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План  

мероприятий по исключению и (или)  снижению профессиональных рисков на рабочих 
местах  в муниципальном  бюджетном  учреждении  дополнительного образования 

«Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального 
образования 

на 2025 год 

 

 

№ 

п/п 

Меры по 
исключению или 
снижению уровней 
профессиональных 
рисков/ 
планируемые 

мероприятия 

Назначение 

мероприят
ия 

Источни
к 
финанси
рования 

Ответственны
й за 
выполнение 
мероприятия 

Срок 
выполнени
я 

Отметка о 
выполнен
ии 

1. Обеспечивать 
оптимальную 
рабочую нагрузку на 
персонал 

Приведение 
условий в 
соответстви
е с 
государстве
нными 
нормативны
ми 
требования
ми охраны 
труда, 

санитарным
и  
требования
ми 

Бюджетн
ые 
средства 
УКМО, 
внебюдж
етные 
средства  

Директор , 
заместители 
директора, 
главный 
инженер 

постоянно  

2. Обеспечивать 
компенсацию за 
вредные условия  
труда с  соответствии  
с СОУТ 

Директор постоянно  

3. Проведение в 
установленном 
порядке 
обязательных 
предварительных и 
периодических 
медицинских 
осмотров 
(обследований). 

Ведущий 
Специалист по 
охране труда, 
руководители 
подразделений 

Согласно 
графика 
обязательны
х 
предварител
ьных и 
периодическ
их 
медицински
х осмотров 

 

4. Проведение 
производственного 
контроля в порядке, 
установленном 
действующим 
законодательством. 

Заместитель  
директора по 
АХР, 
заведующий 
хозяйством, 
Ведущий 
Специалист по 
охране труда, 
руководители 
подразделений 

В 
соответстви
и  с  
графиком  
проведения 

 

5. Осуществлять 
контроль  за  
установленными  
режимами труда и 
отдыха, 
предусматривающих 
специальные 
(регламентированные
) перерывы для 
отдыха работников 

Не 
требует 
финанси
рование 

руководители 
подразделений,  

ведущий 
специалист по 
кадрам, 
ведущий 
специалист по 
охране труда,  

постоянно  



(«защита временем», 
которые подвержены 
воздействием 
вредного фактора – 

тяжести трудового 
процесса) 

6. Организация и 
контроль очистки 
воздуховодов и 
вентиляционных 
установок 
(кондиционеров) 

 Бюджетн
ые 
средства 
УКМО, 
внебюдж
етные 
средства 

Заместитель  
директора по 
АХР, главный 
инженер 

  

7. Организация в 
установленном 
порядке обучения, 
инструктажа, 
проверки знаний по 
охране труда 
работников. 

главный 
инженер, 
ведущий 
специалист по 
охране труда  

Не реже 1 
раза в 3 года 

 

8. Разработка 
инструкций по 
охране труда с 
учетом реестра 
профессиональных 
рисков и приказа 
Минтруда РФ от 
29.10.2021 N 772Н 

Не 
требует 
финанси
рование 

руководители 
подразделений,  

ведущий 
специалист по 
охране труда 

постоянно  

9. Обеспечить  
пополнение аптечек  
медицинскими  
изделиями 

Бюджетн
ые 
средства 
УКМО, 
внебюдж
етные 
средства 

руководители 
подразделений, 

тренеры-

преподаватели, 
заведующий 
хозяйством 

постоянно  

10. Обеспечение 
наполняемости  
информацией 
уголков охраны  
труда 

 

Ведущий 
специалист по 
охране труда 

 

11. Издание, 
тиражирование 
инструкций по 
охране труда, 
включая  
профессиональные 
риски 

Директор, 
ведущий  
специалист по 
охране труда 

При 
наличии  
финансиров
ания 

 

12. Ежегодное 
проведение проверку 
знаний и обучение  
работников  по 
группам  допуска 
электробезопасности 

Главный  
инженер 

постоянно 

 

 

13. Проведение осмотра 
кабинетов, 
помещений  с целью 
перегруженности 
розеток, удлинителей 

Бюджетн
ые 
средства 
УКМО, 
внебюдж
етные 
средства 

Главный 
инженер 

 



14. Обеспечить  
использование 
исправной 
оргтехники 

Бюджетн
ые 
средства 
УКМО, 
внебюдж
етные 
средства 

Директор , 
руководители 
подразделений 

 

15. Обеспечить  
контроль  системы 
пожарной 
безопасности 

Заместитель  
директора по 
АХР 

В 
соответстви
и с 
регламенто
м 
техническог
о  
обслуживан
ия 

 

 

 

Ведущий специалист по охране труда 

МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО       Г.Н.Метёнкина 

 


