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Приложение №1
к   приказу МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО №95-0
от 26.06.2025г.

Инструкция №63
по  охране  труда для    дворника муниципального  бюджетного  учреждения  дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования

Раздел 1. Общие положения инструкции по  охране  труда
          1.1. Настоящая инструкция устанавливает требования по обеспечению безопасных условий труда для  дворника муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования (далее по тексту – Учреждение).  Применение словосочетания  «дворник», «работник» в данной инструкции равнозначны по смыслу.
       1.2. Настоящая инструкция по охране труда для дворника разработана на основе установленных обязательных требований по охране труда в Российской Федерации, а также на основе:
а) анализа трудовой функции  дворника;
б) результатов специальной оценки условий труда дворника,  в том числе определения вредных производственных факторов (при наличии); 
в) анализа требований соответствующих профессиональных стандартов;
г) определения профессиональных рисков и опасностей для  дворника;
д) анализа результатов расследования несчастных случаев, а также типичных причин несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний дворника;
е) определения безопасных методов и приемов выполнения трудовых функций для  дворника;
1.3. Выполнение требований настоящей инструкции обязательны для дворника Учреждения при выполнении им трудовых обязанностей независимо от его квалификации и стажа работы.
1.4. К работе на должность дворника допускаются лица старше 18 лет, имеющее среднее профессиональное образование по направлению деятельности или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям), без требований к стажу работы  по профессии, прошедшие: медицинский осмотр; инструктаж по охране  труда - вводный и первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте, внеплановый, повторный и  целевой инструктажи по охране  труда по решению руководителя Учреждения;  проверку  знаний  по охране  труда, обучение по охране труда, в том числе, обучение общим требованиям охраны труда и функционирования системы управления охраны труда, обучение и проверку знаний безопасным методам и приемам выполнения работ; обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при  воздействии вредных и (или)  опасных производственных факторов, источников  опасности, идентифицированных в  рамках специальной оценки  условий труда  и оценки  профессиональных рисков, обучение правилам электробезопасности,  проверку знаний правил электробезопасности в объеме соответствующей группы по электробезопасности; стажировку на рабочем месте по решению руководителя Учреждения; обучение мерам пожарной безопасности; допущенные, в установленном порядке, к самостоятельной работе.
1.5.Работник при выполнении работ должен иметь 1 группу по электробезопасности 
( неэлектрический персонал).
1.6.Повторный инструктаж проводится по программе первичного инструктажа один раз в шесть месяцев непосредственным руководителем работ.
1.7. Внеплановый инструктаж проводится непосредственным руководителем работ при:
а) изменениях в эксплуатации оборудования, технологических процессах, использовании сырья и материалов, влияющими на безопасность труда;
б) изменении должностных (функциональных) обязанностей работников, непосредственно связанных с осуществлением производственной деятельности, влияющими на безопасность труда;
в) изменении нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, затрагивающими непосредственно трудовые функции работника, а также изменениями локальных нормативных актов Учреждения, затрагивающие требования охраны труда в Учреждении;
г) выявлении дополнительных к имеющимся на рабочем месте производственных факторов и источников опасности в рамках проведения специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков соответственно, представляющих угрозу жизни и здоровью работников;
д) требовании должностных лиц федеральной инспекции труда при установлении нарушений требований охраны труда;
е) произошедших авариях и несчастных случаях на производстве;
ж) перерыве в работе продолжительностью более 60 календарных дней;
з) решении работодателя.
1.8. Целевой инструктаж проводится непосредственным руководителем работ в следующих случаях:
а) перед проведением работ, выполнение которых допускается только под непрерывным контролем работодателя, работ повышенной опасности, в том числе работ, на производство которых в соответствии с нормативными правовыми актами требуется оформление наряда-допуска и других распорядительных документов на производство работ;
б)перед выполнением работ на объектах повышенной опасности, а также непосредственно на проезжей части автомобильных дорог или железнодорожных путях, связанных с прямыми обязанностями работника, на которых требуется соблюдение дополнительных требований охраны труда;
в) перед выполнением работ, не относящихся к основному технологическому процессу и не предусмотренных должностными (производственными) инструкциями, в том числе вне цеха, участка, погрузочно-разгрузочных работ, работ по уборке территорий, работ на проезжей части дорог;
г) перед выполнением работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;
д) в иных случаях, установленных работодателем.
    1.9. Работник, не прошедший своевременно инструктажи, обучение и проверку знаний требований охраны труда, к самостоятельной работе не допускается.
1.10. Работнику запрещается пользоваться инструментом, приспособлениями и оборудованием, безопасному обращению с которым он не обучен.
1.11. Для предупреждения возможности возникновения пожара работник должен соблюдать требования пожарной безопасности сам и не допускать нарушения этих требований другими работниками; курить на  территории  Учреждения  запрещено.
1.12. Работник, допустивший нарушение или невыполнение требований инструкции по охране труда, рассматривается как нарушитель производственной дисциплины и может быть привлечен к дисциплинарной ответственности, а в зависимости от последствий – и к уголовной; если нарушение связано с причинением материального ущерба, то виновный может привлекаться к материальной ответственности в установленном порядке.
2. Нормативные ссылки
2.1. Инструкция разработана на основании следующих документов и источников:
2.1.1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 
2.1.2.Правила обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденные постановлением Правительства от 24.12.2021 № 2464;
2.1.3. Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок, Приказ Минтруда от 15.12.2020 № 903н;
2.1.4. Постановление Главного Государственного санитарного врача Российской Федерации от 2 декабря 2020 года №40  « Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 "санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда»;
2.1.5. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 766н «Об утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами»;
2.1.6. Приказ Минтруда  «Об утверждении основных требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем»  от 29.10.2021 №772н;
2.1.7. Приказ Минздрава от 28.01.2021 № 29н  «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»;
2.1.8. Правила противопожарного режима в РФ, утвержденные постановлением Правительства от 16.09.2020 № 1479;
2.1.9. Приказ Минздрава России от 03.05.2024 № 220н «Об утверждении Порядка оказания первой помощи».
3. Общие требования охраны труда 
 3.1.1. Работнику необходимо  соблюдать:
- правила внутреннего  трудового  распорядка Учреждения;
-требования  настоящей  инструкции;
-требования по  выполнению режима рабочего  времени и  времени  отдыха при  выполнении  своих должностных обязанностей.
3.2.Соблюдение правил внутреннего распорядка.
3.2.1.Работник  обязан соблюдать действующие в Учреждении правила внутреннего трудового распорядка и графики работы, которыми предусматриваются: время начала и окончания работы (смены), перерывы для отдыха и питания, порядок предоставления дней отдыха, чередование смен и другие вопросы использования рабочего времени.
3.3. Требования по выполнению режимов труда и отдыха при выполнении работ дворника .
3.3.1. При выполнении работ дворник   обязан соблюдать режимы труда и отдыха.
3.3.2. Продолжительность ежедневной работы, перерывов для отдыха и приема пищи определяется  внутренним  трудовым  распорядком. 
3.3.3.Работник должен выходить на работу своевременно и подготовленным к работе.
3.4. Перечень опасных и вредных производственных факторов, которые могут воздействовать на работника в процессе работы, а также перечень профессиональных рисков и опасностей.
3.4.1.При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на дворника  следующих опасных и вредных факторов:   2 класс-  допустимые  условия  труда, не превышают уровни, установленные нормативами (гигиеническими нормативами).
3.4.2. При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на дворника  профессиональных  рисков и опасностей:
1)Профессиональный риск: Уборка улиц,  тротуаров,  участков. Своевременная  очистка от  снега и  льда тротуаров и дорожек,  посыпка  противогололедными  средствами. Очистка  пожарных кранов,  очистка  урн от  мусора и периодическая  промывка.
Опасности: Тяжесть трудовой деятельности, опасность  с наклонами корпуса, опасность  связанная с рабочей позой,  подъем  и  перенос  тяжестей, повышенный уровень вибрации общей, травмы  рук и  ног, усталость и  боли в пояснице и ногах из-за продолжительной работы  стоя и согнувшись,  переноска  тяжестей, повышенный уровень шума, травмы руки ног при работе с газонокосилкой бензиновой, триммером; риск получения ожогов при работе газонокосилкой бензиновой, триммером; воздействие вредных веществ (краски масляные, бензин, растворители и т.д.) на органы дыхания, поверхности кожи; воздействие химических средств (моющих, чистящих, дезинфицирую средств) используемых при уборке и дезинфекции урн, площадок для мусора; острые кромки, заусенцы и шероховатость на поверхностях заготовок, инструментов и оборудования; опасность теплового удара при длительном нахождении на открытом воздухе при прямом воздействии лучей солнца на незащищенную поверхность головы; пониженная,  повышенная  температура воздуха; опасность теплового удара при длительном нахождении на открытом воздухе при прямом воздействии лучей солнца на незащищенную поверхность головы; опасность повышенной яркости света (яркое солнце); скользкая или неровная поверхность дорожного покрытия при неблагоприятных погодных условиях; скользкая поверхность территории (ступеней) при гололеде, дожде; опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе; опасность удара из-за падения снега или сосулек с крыши; травмирование работника при попадании в зону движущихся и вращающихся частей механизмов; риск получения механических травм отлетающими частями от инструмента, оснастки электроинструмента; работы на высоте, опасность упасть со стремянки; недостаточная освещенность территории; нападение животных; незаметные перепады уровней дорог; опасность, связанная с несоответствием средств индивидуальной защиты анатомическим особенностям человека; работа с режущим инструментом; опасности, связанные с воздействием насекомых; опасности из-за укуса переносчиков инфекций; опасность воздействия пыльцы, фитонцидов и других веществ, выделяемых растениями; столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции, оказавшимся на пути следования; падение во время передвижения по территории; падение при разности уровней высот; падение на поверхности одного уровня в результате поскальзывания ложного шага или спотыкания; опасность падения из-за потери равновесия при спотыкании; опасность падения из-за внезапного появления на пути следования небольшого перепада высот.
2) Профессиональный риск: Перемещение по помещениям, территории организации.
Опасности: Неровные и скользкие поверхности в помещениях, территории (полов, ступенек), опасность удара из-за падения снега и (или) льда с крыши,  опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе, опасность удара из-за падения случайных предметов, воздействие осколков частей разрушившихся зданий, сооружений, строений при повышенной скорости движения воздуха, в аварийной ситуации,  выступающие на поверхности земли (пола) предметы, части объектов (трубопроводы, люки), столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции, оказавшимся на пути следования,  падение при разности уровней высот, падение на поверхности одного уровня, падение на поверхности одного уровня в результате подскальзывания ложного шага или спотыкания, опасность падения из-за потери равновесия при спотыкании.
3)Профессиональный риск: Деятельность работников в условиях возникновения и ликвидации аварийных ситуаций.
Опасности: опасность  вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли  при  пожаре, опасность  воздействия открытого  пламени, опасность воздействия  огнетушащих веществ, опасность  воздействия осколков частей разрушившихся зданий, строений, опасность  ожогов при  контакте с  незащищенными частями  тела, имеющих высокую температуру, опасность  обрушения наземных конструкций.
3.5. Перечень специальной одежды, специальной обуви и средств индивидуальной защиты, выдаваемых работникам в соответствии с установленными правилами и нормами.
    3.5.1. При выполнении работ работник обеспечивается СИЗ и смывающими средствами в соответствии  локальными  актами директора  Учреждения.
3.5.2. Выдаваемые специальная одежда, специальная обувь и другие средства индивидуальной защиты должны соответствовать характеру и условиям работы, обеспечивать безопасность труда, иметь подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.5.3. Средства индивидуальной защиты, на которые не имеется технической документации, не  прошедшие  сертификацию (декларирование) к применению не допускаются.
3.5.4. Личную одежду и спецодежду необходимо хранить отдельно в шкафчиках и гардеробной. Уносить спецодежду за пределы предприятия запрещается.
3.5.5. Должность  дворника относится к перечню  должностей  по обеспечению  СИЗ и обеспечивается спецодеждой, спецобувью и СИЗ.
3.6. Порядок уведомления администрации о случаях травмирования работника и неисправности оборудования, приспособлений и инструмента.
3.6.1. При возникновении несчастного случая, микротравмы пострадавший должен постараться привлечь внимание кого-либо из работников к произошедшему событию, при возможности, сообщить о произошедшем непосредственному руководителю любым доступным для этого способом и обратиться в медпункт Учреждения.
3.6.2.Работник должен немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о нарушении работниками и другими лицами, участвующими в производственной деятельности работодателя, требований охраны труда, о каждом известном ему несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков профессионального заболевания, острого отравления.
3.6.3. При обнаружении в зоне работы несоответствий требованиям охраны труда (неисправность оборудования, приспособлений и инструмента, неогороженный проём, траншея, открытый колодец, отсутствие или неисправность ограждения опасной зоны, оголенные провода и т.д.) немедленно сообщить об этом непосредственному руководителю работ.
3.6.4. Работник  должен знать и уметь применять приемы оказания первой помощи при биологических авариях, травмах, ожогах, отравлениях, аллергических реакциях и т. п.
3.7. Правила личной гигиены, которые должен знать и соблюдать работник при выполнении работы.
3.7.1. Для сохранения здоровья работник должен соблюдать личную гигиену. Необходимо проходить в установленные сроки медицинские осмотры и обследования.
3.7.2. При работе с веществами, вызывающими раздражения кожи рук, следует пользоваться защитными перчатками, защитными кремами, очищающими пастами, а также смывающими и дезинфицирующими средствами.
3.7.3. Перед приемом пищи обязательно мыть руки теплой водой с мылом.
3.7.4. Работник после каждой манипуляции должен мыть руки с моющим средством (мылом, гелем). Работник должен быть обеспечен в достаточном количестве эффективными средствами для мытья и обеззараживания рук, а также средствами для ухода за кожей рук (кремы, лосьоны и др.) для снижения риска возникновения контактных дерматитов; для высушивания рук применять тканевые или бумажные полотенца, или салфетки одноразового использования.
3.7.5. Для питья употреблять воду из диспенсеров, кулеров,  чайников.
3.7.6. Курить  на  территории Учреждения запрещено.  Принимать пищу разрешается только в специально отведенных для этой цели местах.
           4. Требования охраны труда перед началом работы 
4.1. Порядок подготовки рабочего места.
4.1.1. Перед началом работы необходимо:
· подготовить рабочее место;
· отрегулировать освещение в месте производства работ;
· проверить правильность подключения оборудования к электросети;
· проверить исправность проводов питания и отсутствие оголенных участков проводов;
· определить свое психофизиологическое состояние, при недомогании следует известить об этом своего руководителя и обратиться за медицинской помощью в здравпункт;
· оценить свою теоретическую и практическую подготовку применительно к намечаемой работе;
· определить источники опасности, которые могут воздействовать. 
· оценить свои знания инструкций по предстоящей работе и практические навыки применения безопасных способов и приемов выполнения работы. В случае незнания способов безопасного выполнения работы, а также в случае отсутствия необходимых для безопасного выполнения работ средств индивидуальной защиты, приспособлений или инструмента, обратиться к своему непосредственному руководителю;
· определить возможные способы защиты себя и окружающих от имеющихся опасностей;
· проверить исправность и безопасность механизмов, инструмента, приспособлений, которыми предстоит работать.
4.1.2. Работник должен обеспечить чистоту и порядок на рабочем месте. 
4.1.3. При возникновении сомнения в достаточности и правильности мероприятий по подготовке рабочего места и в возможности безопасного выполнения работы подготовка рабочих мест должна быть прекращена, а намечаемая работа отложена до выполнения технических мероприятий, устраняющих возникшие сомнения в безопасности.
4.4.4. Прежде чем приступать к работе следует проверить состояние убираемой территории; если она загромождена посторонними предметами, мешающими уборке, необходимо принять меры к ее очистке.
4.4.5. Для предупреждения несчастных случаев дворнику следует обратить особое внимание на то, чтобы колодцы подземных коммуникаций, находящиеся в зоне выполнения работ, были закрыты крышками.
4.4.6. Перед началом работы дворник должен осмотреть инвентарь и инструмент (метла, ломы, лопаты, совки и т. п.), приспособления, которые будут использоваться в работе, и убедиться в их исправности.
4.4.7. Дворник должен лично убедиться в том, что все меры, необходимые для обеспечения безопасности, выполнены.
4.4.8. Перед началом работы нужно убедиться в достаточности освещения убираемой территории, особенно в темное время суток. 
4.1.9. Перед началом уборки в зоне движения транспорта надеть сигнальный жилет.
4.1.10. Перед началом работы с триммером для покоса  (стрижки) травы:
— проверить его техническое состояние;
— подогнать подвесные ремни в соответствии с ростом и физическими данными;
— надеть защитные очки или щиток защитный лицевой, применить соответствующие приспособления для защиты органов слуха;
— проверить работу триммера на холостом ходу, затем на минимальных оборотах.
4.4.11. Перед пользованием электроприборами (кулер, чайник, кофеварка и др.) следует:
· Внешним осмотром проверить исправность электрического шнура, его защитной трубки и штепсельной вилки.
· Проверить четкость работы выключателя.
· Проверить работу электроприбора на номинальном режиме.
4.4.12. Не следует пользоваться бытовыми электроприборами, если имеются сомнения в обеспечении безопасности.
4.4.13. Обо всех недостатках и неисправностях, обнаруженных при проверке инструментов, приспособлений, инвентаря, при осмотре территории немедленно проинформировать непосредственного руководителя.
4.5. Работник не должен приступать к работе, если условия труда не соответствуют требованиям по охране труда или другим требованиям, регламентирующим безопасное производство работ, а также без получения целевого инструктажа по охране труда при выполнении работ повышенной опасности, несвойственных профессии работника разовых работ, работ по устранению последствий инцидентов и аварий, стихийных бедствий и при проведении массовых мероприятий.

4.2. Порядок проверки исходных материалов (заготовки).
4.2.1. Перед началом работы работник обязан проверить исправность и комплектность исходных материалов (заготовок) при наличии. 
4.3. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты до использования.
4.3.1. Перед началом работы работник обязан надеть положенные спецодежду, спец обувь и средства индивидуальной защиты, предварительно проведя их осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ. При выявлении несоответствий проинформировать непосредственного руководителя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже.
4.4. Порядок проверки исправности оборудования, приспособлений и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств, защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков).
4.4.1. Начало  работы  должно сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.
4.1.2. Убедиться в исправности  инвентаря  и  приспособлений,  которые будут  использоваться при  производстве работ.
4.1.3.  Подготовить рабочую зону для безопасной работы и проверить:
— наличие переносных ограждений, отсутствие обрывов воздушных линий электропередач,
— отсутствие в обтирочном материале и тряпках колющих и режущих предметов,
— убедиться в том, что все колодцы закрыты крышками, ямы и траншеи ограждены, а на территории нет торчащих из земли острых предметов (проволоки, арматуры, битого крупного стекла и т.п.).
4.1.4. Поднести (подвезти) необходимые для уборки материалы и инвентарь (песок, поливочные шланги, лопаты, грабли и т.п.).
5. Требования охраны труда во время работы 
5.1. Способы и приемы безопасного выполнения работ, использования оборудования, транспортных средств, приспособлений и инструментов.
5.1.1. При производстве работ по уборке территории не должны создаваться помехи движению транспорта. Запрещается стоять впереди или сзади буксующего транспортного средства.
5.1.2. Уборку проезжей части необходимо производить стоя лицом к встречному транспорту, следя за световыми и звуковыми сигналами и движением машин.
5.1.3. Во время работы (скалывание льда, сгребание снега, погрузка снега вручную) зоны производства работ должны быть ограждены сигнальными ограждениями.
5.1.4. При уборке проезжей части участки выполнения работ необходимо ограждать дорожными знаками.
5.1.5. Уборку пешеходных дорожек, тротуаров производить, передвигаясь навстречу пешеходам.
5.1.6. При производстве работ по уборке снега или льда на тротуарах необходимо быть внимательным и соблюдать осторожность, не допуская травмирования пешеходов рабочим инструментом.
5.1.7. Не допускается перекидка снега вручную на расстояние более 3 м по горизонтали, а также через ограждение высотой более 2 м.
5.1.8. При уборке мусора, отходов, осколков стекла (далее — мусор) необходимо пользоваться средствами индивидуальной защиты рук. При этом мусор в ведрах и других емкостях не следует уплотнять. Уборку боя стекла производить  с помощью совка и щетки.
5.1.9. Не допускается оставлять мусор на проезжей части дорог и пешеходных тротуарах.
5.1.10. Запрещается:
— сметать мусор в люки, проемы, каналы и колодцы;
— прикасаться руками или уборочным инвентарем к токоведущим частям установленного на территории оборудования;
— приближаться к лежащему на земле электропроводу на расстояние менее 8 м.
5.1.11. При обнаружении оборванного и лежащего на земле электропровода действующей линии электропередачи необходимо немедленно известить об этом руководителя работ. Работник, обнаруживший оборванный и лежащий на земле электропровод действующей линии электропередачи, должен находиться на месте до прибытия руководителя работ, исключая передвижения людей и животных в зоне возможного поражения электрическим током.
5.1.12. При образовании сосулек на крышах зданий оградить опасные участки и сообщить об этом непосредственному руководителю.
5.1.13. Во время гололеда производить посыпку тротуаров песком.
5.1.14. При поливке (орошении) территории необходимо следить за положением резиновых шлангов, не допускать их перегибов и перекручивания, не  производить поливку против ветра, а также принимать меры, исключающие попадание воды на электрооборудование и электропровода. Поливочные краны открывать плавно, без больших усилий и  рывков.
5.1.15. Стрижку (покос)  газонов необходимо производить в светлое время суток.
Косить газоны во время дождя, густого тумана (при видимости менее 50 м) и при сильном ветре (более 6 баллов) запрещается.
5.1.16. Запрещается нахождение посторонних лиц на участке стрижки газона.
5.1.17. Начинать стрижку (покос) газона следует таким образом, чтобы исключить засорение скошенной травой проезжей части улиц, дорог и пешеходных дорожек.
5.1.18. При покосе на склоне работник должен располагаться ниже места покоса.
5.1.19. При перемещении триммера для покоса травы с одного участка на другой следует выключать режущий аппарат и устанавливать его в транспортное положение.
5.1.20. Нож режущего аппарата следует очищать от травы специальными щетками.
5.1.21. Запрещается:
· очищать ножи режущего аппарата руками;
· использовать газонокосилки, оборудованные механическим двигателем, при скашивании газонов на высоту менее 2 см;
· использовать газонокосилки при покосе травостоя высотой более 20 см. Для этой цели следует применять сенокосилки;
· производить ремонтные, регулировочные (кроме регулировки карбюратора) работы при работающем двигателе;
· применять для заправки этилированный бензин.
5.1.22. Если в процессе стрижки газона будут обнаружены посторонние стуки или повышенная вибрация триммера, то двигатель должен быть остановлен.
5.1.23. Смешивание топлива с маслом должно производиться в чистой емкости, предназначенной для хранения топлива, в следующей последовательности:
· наливается половина необходимого количества бензина;
·  добавляется требуемое количество масла;
· смешивается (взбалтывается) полученная смесь;
· добавляется оставшаяся часть бензина;
· тщательно смешивается (взбалтывается) топливная смесь перед заливкой в топливный бак.
5.1.24. При заправке следить затем, чтобы топливо не проливалось, и не заполнять топливный бак до краев.
5.1.25. Смешивать топливо с маслом следует в месте, в котором исключена возможность искрообразования и воспламенения.
5.1.26.При спуске снега в открытый колодец ливневой канализации установить предупреждающий знак «Осторожно! Прочие опасности!», а ночью или в пасмурные дни на месте знака установить красный фонарь.
5.1.27. При уборке вблизи штабеля убедиться в их устойчивости.
5.1.28. Работы с дезинфицирующими и моющими веществами производить в резиновых перчатках. 
5.1.29. Не пользоваться неисправными вентилями и кранами. При наполнении емкости сначала открывать кран с холодной, а затем с горячей водой.
5.1.30. Стоять со стороны ветра при погрузке мусора  на автомобили или складировании его в отведенное место.
5.1.31. Дворник, находящийся в болезненном или переутомленном состоянии, а также под воздействием алкоголя, наркотических веществ или лекарств, притупляющих внимание и реакцию, не должен приступать к работе, так как это может привести к несчастному случаю.
5.1.32. Во время работы на проезжей части либо возле нее дворнику необходимо проявлять особое внимание к движущемуся автотранспорту; при этом для предупреждения несчастных случаев следует пользоваться сигнальным жилетом.
5.1.33. Во время работы дворнику необходимо постоянно обращать внимание на состояние поверхности убираемой территории; во избежание несчастных случаев следует соблюдать осторожность при передвижении по скользкой поверхности.
5.1.34. Во время работы дворнику нужно быть внимательным и контролировать изменение окружающей обстановки, особенно в неблагоприятных погодных условиях (дождь, туман, снегопад, гололед и т. п.) и в темное время суток; следует помнить, что в условиях повышенного уличного шума звуковые сигналы, подаваемые транспортными средствами, и шум работающего двигателя приближающегося автомобиля могут быть не слышны.
5.1.35. Дворнику следует соблюдать осторожность и быть внимательным вблизи зон повышенной опасности (зон передвижения и маневрирования транспортных средств, погрузочно-разгрузочных работ и др.), а также на проезжей части дорог, обращать внимание на неровности и скользкие места на убираемой территории.
5.1.36. Дворник должен соблюдать осторожность при перемещении по территории, чтобы не споткнуться и не удариться о шланги, ящики, тару и другие предметы, находящиеся в рабочей зоне.
5.1.37. Во избежание травмирования головы дворнику нужно быть внимательным при передвижении возле низко расположенных конструктивных частей здания.
5.1.38. При уборке территории дворнику следует в первую очередь убрать осколки битого стекла.
5.1.9. 3Во избежание порезов рук битым стеклом дворнику следует пользоваться при этом защитными рукавицами и проявлять осторожность.
5.1.40. При уборке территории следует пользоваться только исправным инвентарем и инструментом.
5.1.4 1. Уборку мусора нужно производить по возможности с использованием уборочного инвентаря; следует избегать выполнения этой работы непосредственно руками.
5.1.42. Для предупреждения микротравм рук поверхности ручек инструмента и применяемого инвентаря должны быть гладкими (без зазубрин и заусенцев).
5.1.43. Во время уборки мусора вручную необходимо остерегаться заноз и порезов, а также острых краев и углов находящихся в мусоре предметов.
5.1.44. Дворник должен знать о том, что при уборке территории довольно часто происходят микротравмы (занозы, уколы, порезы пальцев рук торчащими гвоздями, осколками разбитого стекла, заусенцами на оборудовании и т. п.), которые опасны тем, что в рану могут быть внесены инфекции; поэтому для предохранения рук от микротравм следует пользоваться защитными рукавицами.
5.1.45. При использовании для промывки урн хлорированной воды не следует превышать установленную концентрацию извести (не более 100 г на ведро воды), так как в противном случае вредные вещества, выделяющиеся при этом, могут оказывать неблагоприятное воздействие на организм человека.
5.1.46. Во время уборки территории нужно соблюдать повышенную осторожность при работе возле люков, спусков, лестниц и дверей.
5.1.47. При выполнении работ на высоте (например, при вывешивании флагов) необходимо пользоваться страховочными привязями и соблюдать требования к работе на высоте.
5.1.48. Особую осторожность дворнику необходимо соблюдать во время уборки территории в местах, где имеются токоведущие части электрооборудования или любые другие потребители электрической энергии.
5.1.49. Во время уборки территории дворнику нельзя прикасаться к оголенным и плохо изолированным проводам потребителей электрической энергии.
5.1.50. При поливке территории водой нельзя допускать ее попадания на токоведущие части любых наружных электрических устройств.
5.1.51. При работе на открытом воздухе во время сильных морозов дворнику следует делать периодические перерывы в работе для обогрева.
5.1.52. Для предупреждения случаев травматизма не следует производить уборку территории при недостаточной освещенности.
5.1.53. Дворнику  следует проявлять осторожность при передвижении по территории Учреждения.
5.1.54. При передвижении по территории следует обращать внимание на неровности на поверхности и скользкие места, остерегаться падения из-за скользкости.
5.1.55. Если на пути следования имеются какие-либо препятствия, следует обойти эти препятствия.
5.1.56. Во избежание травмирования головы нужно быть внимательным при передвижении возле низкорасположенных конструктивных элементов зданий и сооружений.
5.1.57. Во время работы не допускается:
· прикасаться к движущимся частям технических  средств,  оборудования;
·  касаться элементов технических средств  и другого оборудования влажными руками;
· использовать самодельные электроприборы и электроприборы, не имеющие отношения к выполнению производственных обязанностей.
5.1.58. При длительном отсутствии на рабочем месте отключать от электросети средства оборудование, за исключением оборудования, определенного для круглосуточной работы. 
5.1.59. Работать при наличии и исправности ограждений, блокировочных и других устройств, обеспечивающих безопасность труда, при достаточной освещенности.
5.1.60. Для обеспечения оптимальной работоспособности и сохранения здоровья работника на протяжении рабочего дня должны быть установлены регламентированные перерывы. Все работы должны выполняться в соответствии с инструкцией по эксплуатации.
5.1.61. Техника, оборудование имеющая любые дефекты или неисправности, оказывающие влияние на безопасность труда, не должна допускаться к эксплуатации.
5.1.62. Во избежание случаев электротравматизма выполнять любые работы техники, находящейся под напряжением электрической сети, запрещается.
5.1.63. При выполнении работ запрещается:
· работать на неисправном оборудовании, пользоваться приборами и оборудованием, обращению с которыми работник не обучен;
· производить самостоятельное вскрытие и ремонт оборудования, вносить в него изменения, дорабатывать конструкцию и пр.;
· оставлять работающее оборудование без присмотра. Оборудование, которое не эксплуатируется, необходимо выключать;
·  скрывать состояние своего здоровья;
· приступать к выполнению разовых работ, не связанных с прямыми должностными обязанностями, без получения целевого инструктажа;
· разрешать пользоваться оборудованием посторонним неподготовленным лицам;
· курить;
·  употреблять алкогольные и слабоалкогольные напитки, наркотические вещества;
·  хранить и принимать пищу и напитки на рабочих местах.
5.1.64. Работник  должен знать, что рациональная рабочая поза способствует уменьшению утомляемости в процессе работы.
5.1.65. При пользовании бытовым электроприбором, работнику  необходимо убедиться в том, что его кабель должен быть защищен от случайного повреждения и соприкосновения с металлическими, горячими, влажными поверхностями или предметами.
5.1.66. При пользовании электроприбором его кабель не следует натягивать, перекручивать и перегибать, а также ставить на него какие-либо грузы; кабель по возможности нужно подвешивать.
5.1.67. Работнику,  использующему бытовые электроприборы, не следует разбирать и ремонтировать их своими силами.
5.2. Требования безопасного обращения с исходными материалами (сырье, заготовки);
5.2.1. Работник должен применять исправные оборудование и инструмент, заготовки, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены. При производстве работ по выполнению технологических (рабочих) операций быть внимательным, проявлять осторожность. Следить за исправностью технических средств и другого оборудования, соблюдать правила их эксплуатации и инструкции по охране труда для соответствующих видов работ.
5.3. Указания по безопасному содержанию рабочего места.
5.3.1. Работник должен поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте.
5.3.2. Отходы следует удалять после полной остановки электроинструмента с помощью уборочных средств, исключающих травмирования работника.
5.3.4. Содержать в порядке и чистоте рабочее место, не допускать загромождения деталями, материалами, инструментом, приспособлениями, прочими предметами.
5.4. Действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций.
5.4.1. При ухудшении состояния здоровья, в том числе при проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления), работник обязан немедленно известить своего непосредственного или вышестоящего руководителя, обратиться в медпункт.
5.4.2. Если в процессе работы работнику станет непонятно, как выполнить порученную работу, или в случае отсутствия необходимых приспособлений для выполнения порученной работы, он обязан обратиться к своему непосредственному руководителю. По окончании выполнения задания работник обязан доложить об этом своему непосредственному руководителю.
5.5. Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению) средств индивидуальной защиты работников. 
5.5.1. Работник обязан:
· эксплуатировать (использовать) по назначению выданные ему СИЗ;
· соблюдать правила эксплуатации (использования) СИЗ;
· проводить перед началом работы осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ, информировать работодателя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже;
· информировать работодателя об изменившихся антропометрических данных;
· вернуть работодателю утратившие до окончания нормативного срока эксплуатации или срока годности целостность или испорченные СИЗ;
· вернуть работодателю СИЗ по истечении нормативного срока эксплуатации или срока годности, а также в случае увольнения работника.
5.5.2. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты после использования: 
-снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спец обувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
6. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 
6.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и причины, их вызывающие.
6.1.1. При выполнении работ дворника  возможно возникновение следующих аварийных ситуаций:
· повреждения и дефекты в конструкции зданий, по причине физического износа, истечения срока эксплуатации;
· технические проблемы с оборудованием, по причине высокого износа оборудования;
· возникновение очагов пожара, по причине нарушения требований пожарной безопасности.
6.2. Действия работников при возникновении аварий и аварийных ситуаций.
6.2.1.  При возникновении аварий и аварийных ситуаций работник  должен:
а) при пожаре немедленно эвакуировать посетителей (работников) из здания, сообщить о пожаре администрации Учреждения и в ближайшую пожарную часть по телефону 112 и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения;
     б) при прорыве системы отопления удалить посетителей (работников) из кабинета и вызвать слесаря-сантехника;
    в) при получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом непосредственному руководителю, при необходимости вызвать скорую помощь;
 г) в случае появления неисправности в работе видеотерминала выключить его, сообщить об этом своему непосредственному руководителю. Работу можно продолжать только в случае устранения возникшей неисправности;
    д) при поражении электрическим током немедленно отключить электросеть, оказать первую помощь пострадавшему, отправить его в ближайшее лечебное учреждение.
6.3. Процесс извещения руководителя работ о ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, и о каждом произошедшем несчастном случаи.
6.3.1. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей нормальный режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных недостатках непосредственного руководителя поставить в известность любым  доступным  способом (телефон, лично)
6.3.2. При несчастном случае необходимо освободить пострадавшего от травмирующего фактора, соблюдая собственную безопасность, оказать ему первую помощь, при необходимости вызвать бригаду скорой помощи по телефону 103 или 112, сообщить о происшествии непосредственному руководителю, администрации Учреждения и по возможности сохранить без изменений обстановку на рабочем месте, если это не приведет к аварии и/или травмирования других людей.
6.4. Действия по оказанию первой помощи пострадавшим при травмировании, отравлении и других повреждениях здоровья
6.4.1. При несчастном случае, микротравме необходимо оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости вызвать скорую медицинскую помощь, сообщить своему непосредственному руководителю и сохранить без изменений обстановку на рабочем месте до расследования, если она не создаст угрозу для работающих и не приведет к аварии.
6.4.2.Первая помощь оказывается пострадавшим при несчастных случаях, травмах, ранениях, поражениях, отравлениях, других состояниях и заболеваниях, угрожающих жизни и здоровью пострадавших до оказания медицинской помощи.
6.4.3.Перечень состояний, при которых оказывается первая помощь:
· отсутствие сознания;
· остановка дыхания и (или) остановка кровообращения;
· нарушение проходимости дыхательных путей инородным телом и иные угрожающие жизни и здоровью нарушения дыхания;
· наружные кровотечения;
· травмы, ранения и поражения, вызванные механическими, химическими, электрическими, термическими поражающими факторами, воздействием излучения;
· отравления;
· укусы или ужаливания ядовитых животных;
· судорожный приступ, сопровождающийся потерей сознания;
· острые психологические реакции на стресс.
6.4.4. Первая помощь пострадавшим оказывается в соответствии с Инструкцией  по  охране  труда  при  оказании  первой  помощи  пострадавшим, если иное не предусмотрено федеральными законами или иными порядками оказания первой помощи, утверждаемыми Министерством здравоохранения Российской Федерации. 
К основным показателям состояния пострадавшего относятся:
· сознание;
· дыхание;
· кровообращение.
6.4.5.Первая помощь оказывается при условии отсутствия угрожающих факторов жизни и здоровью оказывающего ее лица. 
6.4.6.Оказание первой помощи допускается, если отсутствует выраженный,  до начала оказания первой помощи отказ,  гражданина или его законного представителя от оказания первой помощи. 
Для оценки сознания пострадавшего необходимо взять его за плечи, аккуратно встряхнуть и громко спросить:  «Что с Вами? Помощь нужна?» 
     	При наличии сознания пострадавший сможет ответить на эти вопросы. Если пострадавший находится в сознании, следует перейти к его осмотру на наличие травм. 
    	 В случае отсутствия признаков сознания у пострадавшего необходимо проверить у него наличие дыхания, кровообращения.
6.4.7. Мероприятия по оказанию первой помощи, могут проводиться в полном объеме либо в виде отдельных мероприятий.
6.4.8. Первая помощь может оказываться непосредственно на месте происшествия, в безопасном месте после перемещения пострадавшего с места происшествия, а также во время транспортировки пострадавшего в медицинскую организацию.  
 	6.4.9.Оказать первую помощь пострадавшим (самостоятельно или привлекая помощников) в соответствии с характером их травм и их состоянием. 
     6.4.10.До прибытия скорой помощи контролировать состояние пострадавшего (или пострадавших), следя за дыханием и пульсом. 
    6.4.11.Не делайте того, чего не знаете. Если вы не имеете медицинского образования, и оказание первой помощи не входит в ваши должностные обязанности, то следует избегать действий, в которых вы не уверены. Неграмотное оказание помощи наносит больше вреда, чем её отсутствие.
6.4.12.Первоочередность оказания первой помощи двум и более пострадавшим определяется исходя из тяжести их состояния, при этом приоритет должен отдаваться детям (несовершеннолетним).
6.4.13. При оказании первой помощи используются укладки, наборы, комплекты и аптечки для оказания первой помощи с применением медицинских изделий и (или) лекарственных препаратов, требования к комплектации которых утверждаются Министерством здравоохранения Российской Федерации.
6.4.14. При оказании первой помощи могут использоваться подручные средства.
6.4.15.Передача пострадавшего бригаде скорой медицинской помощи.
7. Требования охраны труда по окончании работы 
7.1.Действия  при  приеме и  передаче смены в случае непрерывного технологического  процесса и работы оборудования
     	 7.1.1. Передача смены должна сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.
7.1.2. Уборочный инвентарь и ветошь промыть с использованием моющих и дезинфицирующих средств, соблюдая установленные концентрацию и температуру, просушить и убрать в специально отведенное место.
7.1.3. Убрать моющие и дезинфицирующие средства.
 	7.1.4. Снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спецобувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
7.2. Последовательность отключения, остановки, разборки, очистки, смазки оборудования, приспособлений, машин, механизмов и аппаратуры.
7.2.1. Выключить  электрические приборы, механизмы, аппаратуру, оборудование, за исключением  работающих в постоянном  режиме.
7.2.2. Проветрить рабочее место.
7.2.3. Закрыть окна, фрамуги и выключить  в  помещении освещение.
7.2.4. Закрыть  рабочее  помещение.
7.3. Действия при уборке отходов, полученных в ходе производственной деятельности.
7.3.1. После окончания работ убрать рабочее место, привести в порядок инструмент и оборудование, собрать и вынести в установленное место мусор.
7.4. Требования соблюдения личной гигиены.
7.4.1. Работники должны соблюдать  требования личной гигиены.  Приходить  на  работу чистым, опрятно  одетым.
7.5. Порядок извещения руководителя работ о недостатках, влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работы.
7.5.1. По окончании работы и всех недостатках, обнаруженных во время работы, известить своего непосредственного руководителя.
7.5.2. Выйти с территории Учреждения.
7.5.3. Оставаться на территории Учреждения после окончания работы без согласования  с непосредственным   руководителем, директором  Учреждения,  не допускается.



Ведущий специалист по  охране  труда
МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО					Метёнкина Г.Н.








Приложение №2
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Инструкция №52
по  охране  труда для    лаборанта химической водоочистки  муниципального  бюджетного  учреждения  дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования

Раздел 1. Общие положения инструкции по  охране  труда
          1.1. Настоящая инструкция устанавливает требования по обеспечению безопасных условий труда для  лаборанта  химической водоочистки муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования (далее по тексту – Учреждение).  Применение словосочетания  «лаборант химводоочистки», «лаборант», «работник» в данной инструкции равнозначны по смыслу.
       1.2. Настоящая инструкция по охране труда для лаборанта химводоочистки  разработана на основе установленных обязательных требований по охране труда в Российской Федерации, а также на основе:
а) анализа трудовой функции лаборанта  химводоочистки ; 
б) результатов специальной оценки условий труда лаборанта  химводоочистки,  в том числе определения вредных производственных факторов (при наличии); 
в) анализа требований соответствующих профессиональных стандартов;
г) определения профессиональных рисков и опасностей для лаборанта химводоочистки;
д) анализа результатов расследования несчастных случаев, а также типичных причин несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний лаборанта химводоочистки;
е) определения безопасных методов и приемов выполнения трудовых функций для  лаборанта химводоочистки.
1.3. Выполнение требований настоящей инструкции обязательны для лаборанта химводоочистки Учреждения при выполнении им трудовых обязанностей независимо от его квалификации и стажа работы.
1.4. К работе на должность лаборанта химводоочистки допускаются лица старше 18 лет, имеющее среднее профессиональное образование по направлению деятельности или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям), без требований к стажу работы  по профессии, прошедшие: медицинский осмотр; инструктаж по охране  труда - вводный и первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте, внеплановый, повторный и  целевой инструктажи по охране  труда по решению руководителя Учреждения;  проверку  знаний  по охране  труда, обучение по охране труда, в том числе, обучение общим требованиям охраны труда и функционирования системы управления охраны труда, обучение и проверку знаний безопасным методам и приемам выполнения работ; обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при  воздействии вредных и (или)  опасных производственных факторов, источников  опасности, идентифицированных в  рамках специальной оценки  условий труда  и оценки  профессиональных рисков, обучение правилам электробезопасности,  проверку знаний правил электробезопасности в объеме соответствующей группы по электробезопасности; стажировку на рабочем месте по решению руководителя Учреждения; обучение мерам пожарной безопасности; допущенные, в установленном порядке, к самостоятельной работе.
1.5.Работник при выполнении работ должен иметь 1 группу по электробезопасности 
( неэлектрический персонал).
1.6.Повторный инструктаж проводится по программе первичного инструктажа один раз в шесть месяцев непосредственным руководителем работ.
1.7. Внеплановый инструктаж проводится непосредственным руководителем работ при:
а) изменениях в эксплуатации оборудования, технологических процессах, использовании сырья и материалов, влияющими на безопасность труда;
б)изменении должностных (функциональных) обязанностей работников, непосредственно связанных с осуществлением производственной деятельности, влияющими на безопасность труда;
в) изменении нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, затрагивающими непосредственно трудовые функции работника, а также изменениями локальных нормативных актов Учреждения, затрагивающие требования охраны труда в Учреждении;
г) выявлении дополнительных к имеющимся на рабочем месте производственных факторов и источников опасности в рамках проведения специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков соответственно, представляющих угрозу жизни и здоровью работников;
д) требовании должностных лиц федеральной инспекции труда при установлении нарушений требований охраны труда;
е) произошедших авариях и несчастных случаях на производстве;
ж) перерыве в работе продолжительностью более 60 календарных дней;
з) решении работодателя.
1.8. Целевой инструктаж проводится непосредственным руководителем работ в следующих случаях:
а) перед проведением работ, выполнение которых допускается только под непрерывным контролем работодателя, работ повышенной опасности, в том числе работ, на производство которых в соответствии с нормативными правовыми актами требуется оформление наряда-допуска и других распорядительных документов на производство работ;
б)перед выполнением работ на объектах повышенной опасности, а также непосредственно на проезжей части автомобильных дорог или железнодорожных путях, связанных с прямыми обязанностями работника, на которых требуется соблюдение дополнительных требований охраны труда;
в) перед выполнением работ, не относящихся к основному технологическому процессу и не предусмотренных должностными (производственными) инструкциями, в том числе вне цеха, участка, погрузочно-разгрузочных работ, работ по уборке территорий, работ на проезжей части дорог;
г) перед выполнением работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;
д) в иных случаях, установленных работодателем.
    1.9. Работник, не прошедший своевременно инструктажи, обучение и проверку знаний требований охраны труда, к самостоятельной работе не допускается.
1.10. Работнику запрещается пользоваться инструментом, приспособлениями и оборудованием, безопасному обращению с которым он не обучен.
1.11. Для предупреждения возможности возникновения пожара работник должен соблюдать требования пожарной безопасности сам и не допускать нарушения этих требований другими работниками; курить на  территории  Учреждения  запрещено.
1.12. Работник, допустивший нарушение или невыполнение требований инструкции по охране труда, рассматривается как нарушитель производственной дисциплины и может быть привлечен к дисциплинарной ответственности, а в зависимости от последствий – и к уголовной; если нарушение связано с причинением материального ущерба, то виновный может привлекаться к материальной ответственности в установленном порядке.
2. Нормативные ссылки
2.1. Инструкция разработана на основании следующих документов и источников:
2.1.1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 
2.1.2.Правила обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденные постановлением Правительства от 24.12.2021 № 2464;
2.1.3. Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок, Приказ Минтруда от 15.12.2020 № 903н;
2.1.4. Постановление Главного Государственного санитарного врача Российской Федерации от 2 декабря 2020 года №40  « Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 "санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда»;
2.1.5. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 766н «Об утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами»;
2.1.6. Приказ Минтруда  «Об утверждении основных требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем»  от 29.10.2021 №772н;
2.1.7. Приказ Минздрава от 28.01.2021 № 29н  «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»;
2.1.8. Правила противопожарного режима в РФ, утвержденные постановлением Правительства от 16.09.2020 № 1479;
2.1.9. Приказ Минздрава России от 03.05.2024 № 220н «Об утверждении Порядка оказания первой помощи».
3. Общие требования охраны труда 
 3.1.1. Работнику необходимо  соблюдать:
- правила внутреннего  трудового  распорядка Учреждения;
-требования  настоящей  инструкции;
-требования по  выполнению режима рабочего  времени и  времени  отдыха при  выполнении  своих должностных обязанностей.
Лаборант химводоочистки должен:
· соблюдать требования к эксплуатации оборудования (производственные инструкции);
· использовать по назначению и бережно относиться к выданным средствам индивидуальной защиты;
· уметь оказывать первую помощь пострадавшим;
·  знать местоположения средств оказания доврачебной помощи, первичных средств пожаротушения, главных и запасных выходов, путей эвакуации в случае аварии и пожара;
· выполнять только порученную ему работу;
· не допускать в отделение химводоподготовки лиц, не имеющих отношения к работе (посторонних);
·  проводить анализ питающей воды согласно графику;
· производить пуск, останов механизмов, оборудования водоподготовки;
· выявлять неисправности в работе оборудования водоподготовки;
·  поддерживать в исправном состоянии комплект инструмента, приспособлений и инвентаря для химических анализов;
· участвовать в ликвидации аварийных ситуаций;
· своевременно сообщать начальнику плавательного бассейна (руководителю Учреждения) о выходе из строя оборудования, отклонениях от допустимых показателей режима водоподготовки, возникновении ситуаций угрожающих жизни и здоровью работников.

3.2.Соблюдение правил внутреннего распорядка.
3.2.1.Работник  обязан соблюдать действующие в Учреждении правила внутреннего трудового распорядка и графики работы, которыми предусматриваются: время начала и окончания работы (смены), перерывы для отдыха и питания, порядок предоставления дней отдыха, чередование смен и другие вопросы использования рабочего времени.
3.2.2.Лаборанту химводоочистки запрещается:
·  курить и употреблять алкогольные напитки на рабочем месте;
· находиться на рабочем месте в состоянии алкогольного или иного опьянения;
· покидать рабочее место;
· отвлекаться от выполнения должностных обязанностей.
3.3. Требования по выполнению режимов труда и отдыха при выполнении работ лаборанта химводоочистки .
3.3.1. При выполнении работ - обязан соблюдать режимы труда и отдыха.
3.3.2. Продолжительность ежедневной работы, перерывов для отдыха и приема пищи определяется  внутренним  трудовым  распорядком. 
3.3.3. должен выходить на работу своевременно и подготовленным к работе.
3.4. Перечень опасных и вредных производственных факторов, которые могут воздействовать на работника в процессе работы, а также перечень профессиональных рисков и опасностей.
3.4.1.При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на лаборанта химводоочистки  следующих опасных и вредных факторов: вредные условия  труда:  подкласс 3.1 (вредные условия труда 1 степени) - условия труда, при которых на работника воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы.
3.4.2. При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на лаборанта химводоочистки  профессиональных  рисков и опасностей:
1)Профессиональный риск: Контроль за исправным состоянием лабораторного оборудования, осуществление наладки. Проведение анализа на содержание остаточного хлора в чаше бассейна каждые 2 часа. Измерение температуры воды и воздуха в бассейне каждый час. Измеряет влажность воздуха в помещении бассейна; результаты анализа воды, измерений температуры воды и воздуха, влажности регистрирует в журнале. Участие в уборке помещений во время санитарных дней и полного слива воды из чаши бассейна.
Опасности: Шум, обусловленный насосами и другим оборудованием; повышенный или пониженный уровень освещенности; повышенная концентрация различных химических веществ в воде и в воздухе; острые кромки и сколы кафельной плитки на поверхностях ванны бассейна, полах; контактирование с поверхностями зараженные бактериологической и паразитологической средой; опасность падения на мокрых скользких поверхностях бассейна; опасность поражения электрическим током при использовании электрооборудования; опасность удара; возможность падения (например, со стула); нарушение остроты зрения при недостаточной освещённости рабочего места, а также зрительное утомление при длительной работе с документами и (или) с ПЭВМ; снижение иммунитета организма, работающего от чрезмерно продолжительного (суммарно - свыше 4 ч. в сутки) воздействия электромагнитного излучения при работе на ПЭВМ (персональной электронно- вычислительной машине); снижение работоспособности и ухудшение общего самочувствия ввиду переутомления в связи с чрезмерными для данного индивида фактической продолжительностью рабочего времени и (или) интенсивностью протекания производственных действий; опасность, связанная с рабочей позой; опасность, связанная с наклонами корпуса; опасность насилия от враждебно настроенных работников/третьих лиц; попадание на открытые участки кожи и (или) слизистые оболочки чистящих и дезинфицирующих средств; поражение током вследствие контакта с токоведущими частями, которые находятся под напряжением из-за неисправного состояния (косвенный контакт); опасность падения из-за потери равновесия, в том числе при спотыкании или подскальзывании, при передвижении по скользким поверхностям или мокрым полам; опасность падения из-за внезапного появления на пути следования небольшого перепада высот; пониженные значения температуры воды и воздуха; повышенная влажность воздуха на рабочем месте; опасность утопления.
2) Профессиональный риск: Перемещение по помещениям, территории организации.
Опасности: Неровные и скользкие поверхности в помещениях, территории (полов, ступенек), опасность удара из-за падения снега и (или) льда с крыши,  опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе, опасность удара из-за падения случайных предметов, воздействие осколков частей разрушившихся зданий, сооружений, строений при повышенной скорости движения воздуха, в аварийной ситуации,  выступающие на поверхности земли (пола) предметы, части объектов (трубопроводы, люки), столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции, оказавшимся на пути следования,  падение при разности уровней высот, падение на поверхности одного уровня, падение на поверхности одного уровня в результате подскальзывания ложного шага или спотыкания, опасность падения из-за потери равновесия при спотыкании.
3)Профессиональный риск: Эксплуатация электрических приборов.
Опасности: Повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание которой может произойти через тело человека
4)Профессиональный риск: Деятельность работников в условиях возникновения и ликвидации аварийных ситуаций.
Опасности: опасность  вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли  при  пожаре, опасность  воздействия открытого  пламени, опасность воздействия  огнетушащих веществ, опасность  воздействия осколков частей разрушившихся зданий, строений, опасность  ожогов при  контакте с  незащищенными частями  тела, имеющих высокую температуру, опасность  обрушения наземных конструкций.
3.5. Перечень специальной одежды, специальной обуви и средств индивидуальной защиты, выдаваемых работникам в соответствии с установленными правилами и нормами.
    3.5.1. При выполнении работ работник обеспечивается СИЗ и смывающими средствами в соответствии  локальными  актами директора  Учреждения.
3.5.2. Выдаваемые специальная одежда, специальная обувь и другие средства индивидуальной защиты должны соответствовать характеру и условиям работы, обеспечивать безопасность труда, иметь подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.5.3. Средства индивидуальной защиты, на которые не имеется технической документации, не  прошедшие  сертификацию (декларирование) к применению не допускаются.
3.5.4. Личную одежду и спецодежду необходимо хранить отдельно в шкафчиках и гардеробной. Уносить спецодежду за пределы предприятия запрещается.
3.5.5. Должность  лаборанта химводоочистки относится к перечню  должностей  по обеспечению  СИЗ и обеспечивается спецодеждой, спецобувью и СИЗ.
3.6. Порядок уведомления администрации о случаях травмирования работника и неисправности оборудования, приспособлений и инструмента.
3.6.1. При возникновении несчастного случая, микротравмы пострадавший должен постараться привлечь внимание кого-либо из работников к произошедшему событию, при возможности, сообщить о произошедшем непосредственному руководителю любым доступным для этого способом и обратиться в медпункт Учреждения.
3.6.2.Работник должен немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о нарушении работниками и другими лицами, участвующими в производственной деятельности работодателя, требований охраны труда, о каждом известном ему несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков профессионального заболевания, острого отравления.
3.6.3. При обнаружении в зоне работы несоответствий требованиям охраны труда (неисправность оборудования, приспособлений и инструмента, неогороженный проём, траншея, открытый колодец, отсутствие или неисправность ограждения опасной зоны, оголенные провода и т.д.) немедленно сообщить об этом непосредственному руководителю работ.
3.6.4. Работник  должен знать и уметь применять приемы оказания первой помощи при биологических авариях, травмах, ожогах, отравлениях, аллергических реакциях и т. п.

3.7. Правила личной гигиены, которые должен знать и соблюдать работник при выполнении работы.
3.7.1. Для сохранения здоровья работник должен соблюдать личную гигиену. Необходимо проходить в установленные сроки медицинские осмотры и обследования.
3.7.2. При работе с веществами, вызывающими раздражения кожи рук, следует пользоваться защитными перчатками, защитными кремами, очищающими пастами, а также смывающими и дезинфицирующими средствами.
3.7.3. Перед приемом пищи обязательно мыть руки теплой водой с мылом.
3.7.4. Работник после каждой манипуляции должен мыть руки с моющим средством (мылом, гелем). Работник должен быть обеспечен в достаточном количестве эффективными средствами для мытья и обеззараживания рук, а также средствами для ухода за кожей рук (кремы, лосьоны и др.) для снижения риска возникновения контактных дерматитов; для высушивания рук применять тканевые или бумажные полотенца, или салфетки одноразового использования.
3.7.5. Для питья употреблять воду из диспенсеров, кулеров,  чайников.
3.7.6. Курить  на  территории Учреждения запрещено.  Принимать пищу разрешается только в специально отведенных для этой цели местах.
           4. Требования охраны труда перед началом работы 
4.1. Порядок подготовки рабочего места.
4.1.1. Перед началом работы необходимо:
4.1.2. Осмотреть спецодежду, убедиться в ее исправности. Надеть исправную спецодежду, застегнуть все пуговицы, волосы тщательно убрать под головной убор.
4.1.3. На одежде не должно быть развевающихся частей, которые могут быть захвачены движущимися (вращающимися) частями механизмов. Обувь должна быть закрытой и на низком каблуке. ЗАПРЕЩАЕТСЯ засучивать рукава спецодежды.
4.1.4. При нахождении в помещениях с действующим технологическим оборудованием, на строительной площадке и в ремонтной зоне необходимо надеть защитную каску для защиты головы от ударов случайными предметами. Волосы должны убираться под каску.
4.1.5.Проверить состояние рабочего места и оборудования:
· произвести обход обслуживаемого оборудования по определенному маршруту, проверить безопасное состояние оборудования, электродвигателей, насосов, пусковой аппаратуры, защитных ограждений, площадок и лестничных маршей;
· проверить на рабочем месте наличие и исправность инструмента, нейтрализующих растворов, средств пожаротушения, плакатов или знаков безопасности;
· убедиться в отсутствии постороннего персонала (без сопровождающих лиц) и лишних предметов, загромождающих проходы, разлитых технических жидкостей и масел, свищей горячей воды, пара;
· проверить достаточность освещения рабочей зоны и на обслуживаемом оборудовании (отсутствие перегоревших ламп), в случае недостаточности освещения сообщить об этом электромонтеру;
· убедиться лично и через сдающий смену персонал о всех проводимых ремонтных работах по нарядам и распоряжениям на эксплуатируемом технологическом оборудовании и резервуарах;
· проверить закрытие на замок шкафов, где хранятся ядовитые и агрессивные вещества, наличие соответствующих четких надписей на ёмкостях и склянках с химическими реактивами, нумераций на арматуре трубопроводов;
· проверить наличие и целостность стеклянной посуды, бюреток, пипеток, исправность электроприборов и их заземление, исправность приборов КИПиА, состояние титровального стола, достаточность реактивов и реагентов, отсутствие протечек агрессивных веществ через арматуру;
·  доложить начальнику смены о всех выявленных замечаниях и получить разрешение на приемку смены.
4.1.6. Для освещения помещений повышенной опасности и особо опасных помещений, должна применяться герметичная, взрывозащищенная осветительная арматура.
4.1.7.Помещения для баков и деаэраторов, оборудование водоподготовки должны иметь также аварийное освещение.
4.1.8. В отделении химводоподготовки должны быть смонтированы электрические сети сверхнизкого напряжения (до 42 В).
4.1.9. ЗАПРЕЩАЕТСЯ: опробовать оборудование до приемки смены; приходить на смену в нетрезвом состоянии или употреблять спиртные напитки в рабочее время; уходить со смены без оформления приема и сдачи смены.
4.1.10.Обо всех замеченных недостатках сообщить начальнику плавательного бассейна (начальнику смены).
       4.1.11. При возникновении сомнения в достаточности и правильности мероприятий по подготовке рабочего места и в возможности безопасного выполнения работы подготовка рабочих мест должна быть прекращена, а намечаемая работа отложена до выполнения технических мероприятий, устраняющих возникшие сомнения в безопасности.

4.2. Порядок проверки исходных материалов (заготовки).
4.2.1. Перед началом работы работник обязан проверить исправность и комплектность исходных материалов (заготовок) при наличии. 
4.3. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты до использования.
4.3.1. Перед началом работы работник обязан надеть положенные спецодежду, спец обувь и средства индивидуальной защиты, предварительно проведя их осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ. При выявлении несоответствий проинформировать непосредственного руководителя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже.
4.4. Порядок проверки исправности оборудования, приспособлений и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств, защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков).
4.4.1. Начало  работы  должно сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.
4.4.2. Работник не должен приступать к работе, если условия труда не соответствуют требованиям по охране труда или другим требованиям, регламентирующим безопасное производство работ, а также без получения целевого инструктажа по охране труда при выполнении работ повышенной опасности, несвойственных профессии работника разовых работ, работ по устранению последствий инцидентов и аварий, стихийных бедствий и при проведении массовых мероприятий. 
5. Требования охраны труда во время работы 
5.1. Способы и приемы безопасного выполнения работ, использования оборудования, транспортных средств, приспособлений и инструментов.
5.1.1.Выполнять только ту работу, по которой прошел обучение, инструктаж по охране труда и к которой допущен работником, ответственным за безопасное выполнение работ.
5.1.2. Не поручать свою работу необученным и посторонним лицам.
5.1.3.Применять необходимые для безопасной работы исправное оборудование, инструмент, приспособления, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены.
5.1.4.Соблюдать правила перемещения в помещениях и на территории организации, пользоваться только установленными проходами.
5.1.5.Лаборант химводоочистки должен осуществлять обходы оборудования согласно маршруту и графику с целью наблюдения за работой оборудования химводоподготовки.
5.1.6. ЗАПРЕЩАЕТСЯ во время обхода оборудования водоподготовительных установок:
· производить какие-либо переключения оборудования;
· перепрыгивать или перелезать через трубопроводы. Переходить через трубопроводы следует только в местах, где имеются переходные мостики;
·  перемещаться в неосвещенной зоне без фонаря;
· производить очистку светильников и замену перегоревших ламп;
· опираться и становиться на барьеры площадок, перильные ограждения, предохранительные кожухи муфт и подшипников, ходить по трубопроводам, а также по конструкциям и перекрытиям, не предназначенным для прохода по ним и не имеющим специальных поручней и ограждений;
· находиться вблизи водоуказательных стекол, а также около запорной и предохранительной арматуры и фланцевых соединений трубопроводов, находящихся под давлением, если это не вызвано производственной необходимостью.
5.1.7.При пуске вращающихся механизмов следует находиться на безопасном расстоянии от них.
5.1.8.При заливании водой ключей управления оперировать ими следует в диэлектрических перчатках.
5.1.9.В процессе работы аппаратчик должен следить за надежным закреплением защитных (ограждающих) кожухов на фланцевых соединениях и трубопроводах, установленных на оборудовании в схемах с агрессивными и ядовитыми веществами, так как наибольшее количество несчастных случаев происходит из-за выброса кислот и щелочей через фланцевые соединения и некачественные швы сварки на напорных трубопроводах.
5.1.10.При обнаружении неисправной арматуры трубопроводов необходимо сообщить об этом начальнику смены.
5.1.11. ЗАПРЕЩАЕТСЯ лаборанту самовольно производить замену сальников арматуры трубопроводов.
5.1.12.При открытии и закрытии арматуры не следует применять рычаги, удлиняющие плечо рукоятки или маховика, не предусмотренные инструкцией по эксплуатации арматуры. При закрытии и открытии арматуры следует действовать осторожно, избегая срыва применяемого приспособления с маховика задвижки.
5.1.13.Переносить стеклянные емкости (бутыли, склянки, колбы) как пустые, так и заполненные пробами или химическими реактивами, следует в специальном ящике с ячейками или в ведре. ЗАПРЕЩАЕТСЯ переносить склянки, колбы и бутыли в руках.
5.1.14. Переносить бутыли с агрессивными веществами на небольшие расстояния в пределах рабочего места следует в корзинах с двумя ручками не менее чем двумя лицами после предварительной проверки прочности ручек и дна корзины.
5.1.15.ЗАПРЕЩАЕТСЯ слив в канализацию замасленных и замазученных вод, кислот, щелочей и других вредных веществ.
5.1.16.ЗАПРЕЩАЕТСЯ эксплуатировать неисправное оборудование, а также оборудование с неисправными или отключенными устройствами аварийного отключения.
5.1.17.При возникновении отклонений в работе оборудования от нормального режима должны быть приняты меры по его предотвращению (отключение неисправного оборудования, разгрузка и т.д.) с последующим оповещением начальника смены.
5.1.18.Работник  должен знать, что рациональная рабочая поза способствует уменьшению утомляемости в процессе работы.
 5.1.19. Во время перерывов с целью снижения нервно-эмоционального напряжения, утомления зрительного анализатора, устранения влияния гиподинамии и гипокинезии, предотвращения развития поз тонического утомления рекомендуется выполнять специальные комплексы физических упражнений.
5.1.20. При пользовании бытовым электроприбором, работнику  необходимо убедиться в том, что его кабель должен быть защищен от случайного повреждения и соприкосновения с металлическими, горячими, влажными поверхностями или предметами.
5.1.21. При пользовании электроприбором его кабель не следует натягивать, перекручивать и перегибать, а также ставить на него какие-либо грузы; кабель по возможности нужно подвешивать.
5.1.22. Работнику,  использующему бытовые электроприборы, не следует разбирать и ремонтировать их своими силами.
5.1.23.Правильно использовать инструмент, оборудование и приспособления. 
5.1.24.Не допускать нахождение на рабочем месте посторонних лиц. 

5.2. Требования безопасного обращения с исходными материалами (сырье, заготовки);
5.2.1. Работник должен применять исправные оборудование и инструмент, заготовки, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены. 
5.2.2.При производстве работ по выполнению технологических (рабочих) операций быть внимательным, проявлять осторожность. 
5.2.3.Следить за исправностью технических средств и другого оборудования, соблюдать правила их эксплуатации и инструкции по охране труда для соответствующих видов работ.
5.3. Указания по безопасному содержанию рабочего места.
5.3.1. Работник должен поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте.
5.3.2. Отходы следует удалять после полной остановки электроинструмента с помощью уборочных средств, исключающих травмирования работника.
5.3.4. Содержать в порядке и чистоте рабочее место, не допускать загромождения деталями, материалами, инструментом, приспособлениями, прочими предметами.
5.4. Действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций.
5.4.1. При ухудшении состояния здоровья, в том числе при проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления), работник обязан немедленно известить своего непосредственного или вышестоящего руководителя, обратиться в медпункт.
5.4.2. Если в процессе работы работнику станет непонятно, как выполнить порученную работу, или в случае отсутствия необходимых приспособлений для выполнения порученной работы, он обязан обратиться к своему непосредственному руководителю. По окончании выполнения задания работник обязан доложить об этом своему непосредственному руководителю.
5.5. Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению) средств индивидуальной защиты работников. 
5.5.1. Работник обязан:
· эксплуатировать (использовать) по назначению выданные ему СИЗ;
· соблюдать правила эксплуатации (использования) СИЗ;
· проводить перед началом работы осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ, информировать работодателя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже;
· информировать работодателя об изменившихся антропометрических данных;
· вернуть работодателю утратившие до окончания нормативного срока эксплуатации или срока годности целостность или испорченные СИЗ;
· вернуть работодателю СИЗ по истечении нормативного срока эксплуатации или срока годности, а также в случае увольнения работника.
5.5.2. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты после использования: 
-снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спец обувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
6. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 
6.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и причины, их вызывающие.
6.1.1. При выполнении работ лаборанта химической водоочистки возможно возникновение следующих аварийных ситуаций:
· повреждения и дефекты в конструкции зданий, по причине физического износа, истечения срока эксплуатации;
· технические проблемы с оборудованием, по причине высокого износа оборудования;
· возникновение очагов пожара, по причине нарушения требований пожарной безопасности;
·  разлив кислоты/щелочи, в результате личной неосторожности.

6.2. Действия работников при возникновении аварий и аварийных ситуаций.
6.2.1.  При возникновении аварий и аварийных ситуаций работник  должен:
а) при пожаре отключить  электрооборудование,  эвакуировать посетителей (работников) из здания, сообщить о пожаре администрации Учреждения , в ближайшую пожарную часть по телефону 112 и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения;
     б) при  разливе  кислоты и щелочи следует засыпать песком, затем песок удалить из помещения и лишь после нейтрализации проводить уборку. Нейтрализацию производить раствором кальцинированной соды.
· При попадании кислоты на кожу или в глаза немедленно смыть ее обильной струей воды, затем промыть однопроцентным раствором питьевой соды, после чего сообщить о случившемся начальнику смены.
· В случае попадания на кожу или в глаза щелочи необходимо смыть ее обильной струей воды и промыть трехпроцентным раствором борной кислоты.
в) при прорыве системы отопления удалить посетителей (работников) из кабинета и вызвать слесаря-сантехника;
    	г) при получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом непосредственному руководителю, при необходимости вызвать скорую помощь;
д) в случае появления неисправности в работе видеотерминала выключить его, сообщить об этом своему непосредственному руководителю. Работу можно продолжать только в случае устранения возникшей неисправности;
           е) при поражении пользователя персональной электро-вычислительной машиной (далее по тексту – ПЭВМ) электрическим током немедленно отключить электросеть, оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.
6.2.2. В случае возникновения угрозы аварийной ситуации не следует покидать рабочее место до устранения причин. 
6.2.3.Покинуть рабочее место,  в случае угрозы для жизни.
6.2.4.В случае появления аварийной ситуации, опасности для своего здоровья или здоровья окружающих людей следует немедленно прекратить работу, огородить опасную зону, покинуть опасную зону и не допускать посторонних лиц. 
6.2.5.Сообщить об опасности непосредственному руководителю.
6.2.6. Во всех случаях необходимо выполнять указания руководителя работ по ликвидации последствий аварии.

6.3. Процесс извещения руководителя работ о ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, и о каждом произошедшем несчастном случаи.
6.3.1. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей нормальный режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных недостатках непосредственного руководителя поставить в известность любым  доступным  способом (телефон, лично)
6.3.2. При несчастном случае необходимо освободить пострадавшего от травмирующего фактора, соблюдая собственную безопасность, оказать ему первую помощь, при необходимости вызвать бригаду скорой помощи по телефону 103 или 112, сообщить о происшествии непосредственному руководителю, администрации Учреждения и по возможности сохранить без изменений обстановку на рабочем месте, если это не приведет к аварии и/или травмирования других людей.
6.4. Действия по оказанию первой помощи пострадавшим при травмировании, отравлении и других повреждениях здоровья
6.4.1. При несчастном случае, микротравме необходимо оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости вызвать скорую медицинскую помощь, сообщить своему непосредственному руководителю и сохранить без изменений обстановку на рабочем месте до расследования, если она не создаст угрозу для работающих и не приведет к аварии.
6.4.2.Первая помощь оказывается пострадавшим при несчастных случаях, травмах, ранениях, поражениях, отравлениях, других состояниях и заболеваниях, угрожающих жизни и здоровью пострадавших до оказания медицинской помощи.
6.4.3.Перечень состояний, при которых оказывается первая помощь:
· отсутствие сознания;
· остановка дыхания и (или) остановка кровообращения;
· нарушение проходимости дыхательных путей инородным телом и иные угрожающие жизни и здоровью нарушения дыхания;
· наружные кровотечения;
· травмы, ранения и поражения, вызванные механическими, химическими, электрическими, термическими поражающими факторами, воздействием излучения;
· отравления;
· укусы или ужаливания ядовитых животных;
· судорожный приступ, сопровождающийся потерей сознания;
· острые психологические реакции на стресс.
6.4.4. Первая помощь пострадавшим оказывается в соответствии с Инструкцией  по  охране  труда  при  оказании  первой  помощи  пострадавшим, если иное не предусмотрено федеральными законами или иными порядками оказания первой помощи, утверждаемыми Министерством здравоохранения Российской Федерации. 
К основным показателям состояния пострадавшего относятся:
· сознание;
· дыхание;
· кровообращение.
6.4.5.Первая помощь оказывается при условии отсутствия угрожающих факторов жизни и здоровью оказывающего ее лица. 
6.4.6.Оказание первой помощи допускается, если отсутствует выраженный,  до начала оказания первой помощи отказ,  гражданина или его законного представителя от оказания первой помощи. 
Для оценки сознания пострадавшего необходимо взять его за плечи, аккуратно встряхнуть и громко спросить:  «Что с Вами? Помощь нужна?» 
     	При наличии сознания пострадавший сможет ответить на эти вопросы. Если пострадавший находится в сознании, следует перейти к его осмотру на наличие травм. 
    	 В случае отсутствия признаков сознания у пострадавшего необходимо проверить у него наличие дыхания, кровообращения.
6.4.7. Мероприятия по оказанию первой помощи, могут проводиться в полном объеме либо в виде отдельных мероприятий.
 6.4.8. Первая помощь при ранении.
Для предоставления первой помощи при ранении необходимо раскрыть индивидуальный пакет, наложить стерильный перевязочный материал, который помещается на рану, и завязать ее бинтом.
Если индивидуального пакета каким-то образом не оказалось, то для перевязки необходимо использовать чистый носовой платок, чистую полотняную тряпку и т. д. На тряпку, которая накладывается непосредственно на рану, желательно накапать несколько капель настойки йода, чтобы получить пятно размером больше раны, после чего наложить тряпку на рану. Особенно важно применять настойку йода указанным образом при загрязненных ранах.
6.4.9. Первая помощь при переломах, вывихах, ударах.
При переломах и вывихах конечностей необходимо поврежденную конечность укрепить шиной, фанерной пластинкой, палкой, картоном или другим подобным предметом.
Поврежденную руку можно также подвесить с помощью перевязки или платка к шее и прибинтовать к туловищу.
При переломе черепа (несознательное состояние после удара по голове, кровотечение из ушей или изо рта) необходимо приложить к голове холодный предмет (грелку со льдом, снегом или холодной водой) или сделать холодную примочку.
При подозрении перелома позвоночника необходимо пострадавшего положить на доску, не поднимая его, повернуть потерпевшего на живот лицом вниз, наблюдая при этом, чтобы туловище не перегибалось, с целью избежания повреждения спинного мозга.
При переломе ребер, признаком которого является боль при дыхании, кашле, чихании, движениях, необходимо туго забинтовать грудь или стянуть их полотенцем во время выдоха.
Оказывая помощь пострадавшему при переломах костей, ушибах, растяжениях, надо обеспечить неподвижность поврежденной части тела с помощью наложения тугой повязки (шины), приложить холод. При открытых переломах необходимо сначала наложить повязку и только затем - шину.
6.4.10. Первая помощь при тепловых ожогах.
При ожогах огнем, паром, горячими предметами ни в коем случае нельзя вскрывать образовавшиеся пузыри и перевязывать ожоги бинтом.
При ожогах первой степени (покраснение) обожженное место обрабатывают ватой, смоченной этиловым спиртом.
При ожогах второй степени (пузыре) обожженное место обрабатывают спиртом или 3-процентным марганцевым раствором.
При ожогах третьей степени (разрушение кожаной ткани) рану накрывают стерильной повязкой и вызывают врача.
6.4.11. Первая помощь при кровотечении.
Для того чтобы остановить кровотечение, необходимо:
Поднять раненую конечность вверх.
Рану закрыть перевязочным материалом (из пакета), сложенным в клубок, придавить его сверху, не касаясь самой раны, подержать на протяжении 4–5 минут. Если кровотечение остановилось, не снимая наложенного материала, сверх него положить еще одну подушечку из другого пакета или кусок ваты и забинтовать раненое место (с некоторым нажимом).
 В случае сильного кровотечения, которое нельзя остановить повязкой, применяется сдавливание кровеносных сосудов, которые питают раненую область, при помощи изгибания конечности в суставах, а также пальцами, жгутом или зажимом. 
При наличии ран необходимо наложить повязку, при артериальном кровотечении - наложить жгут.
6.4.12. Первая помощь при поражении электрическим током.
При поражении электрическим током необходимо немедленно освободить потерпевшего от действия электрического тока, отключив электроустановку от источника питания, а при невозможности отключения – оттянуть его от токопроводящих частей за одежду или применив подручный изоляционный материал.
При отсутствии у потерпевшего дыхания и пульса необходимо сделать ему искусственное дыхание и косвенный (внешний) массаж сердца, обращая внимание на зрачки.
Расширенные зрачки свидетельствуют о резком ухудшении кровообращения мозга. При таком состоянии оживление начинать необходимо немедленно, после чего вызвать скорую медицинскую помощь.
6.4.13. Первая помощь при ожогах кислотами и щелочью.
При попадании кислоты или щелочи на кожу поврежденные участки необходимо тщательно промыть струей воды на протяжении 15–20 минут, после этого поврежденную кислотой поверхность промыть 5-процентным раствором питьевой соды, а обожженную щелочью – 3-процентным раствором борной кислоты или раствором уксусной кислоты.
При попадании на слизистую оболочку глаз кислоты или щелочи необходимо глаза тщательно промыть струйкой воды на протяжении 15–20 минут, после этого промыть 2-процентным раствором питьевой соды, а при поражении глаз щелочью – 2-процентным раствором борной кислоты.
6.4.14. Первая помощь может оказываться непосредственно на месте происшествия, в безопасном месте после перемещения пострадавшего с места происшествия, а также во время транспортировки пострадавшего в медицинскую организацию.  
 	6.4.15.Оказать первую помощь пострадавшим (самостоятельно или привлекая помощников) в соответствии с характером их травм и их состоянием. 
     6.4.16.До прибытия скорой помощи контролировать состояние пострадавшего (или пострадавших), следя за дыханием и пульсом. 
    6.4.17.Не делайте того, чего не знаете. Если вы не имеете медицинского образования, и оказание первой помощи не входит в ваши должностные обязанности, то следует избегать действий, в которых вы не уверены. Неграмотное оказание помощи наносит больше вреда, чем её отсутствие.
6.4.18.Первоочередность оказания первой помощи двум и более пострадавшим определяется исходя из тяжести их состояния, при этом приоритет должен отдаваться детям (несовершеннолетним).
6.4.19. При оказании первой помощи используются укладки, наборы, комплекты и аптечки для оказания первой помощи с применением медицинских изделий и (или) лекарственных препаратов, требования к комплектации которых утверждаются Министерством здравоохранения Российской Федерации.
6.4.20. При оказании первой помощи могут использоваться подручные средства.
6.4.21. Передать  пострадавшего бригаде скорой медицинской помощи.

7. Требования охраны труда по окончании работы 
7.1.Действия  при  приеме и  передаче смены в случае непрерывного технологического  процесса и работы оборудования
     	7.1.1. Передача смены должна сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.

7.2. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты после использования.
7.2.1. Снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спецобувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
     7.3. Последовательность отключения, остановки, разборки, очистки, смазки оборудования, приспособлений, машин, механизмов и аппаратуры.
7.3.1.Завершить все работы по переключению оборудования, текущие работы, осмотры и обходы (за исключением аварийных случаев) и операции по перекачке реагентов для передачи смены сменщику.
   7.3.2.Выключить демонстрационные электрические приборы, механизмы, аппаратуру, оборудование. 
7.3.3. ЗАПРЕЩАЕТСЯ наматывать обтирочный материал на руку или пальцы при обтирке наружной поверхности работающих механизмов.
7.3.4.Сообщить принимающему смену о режиме работы оборудования и его состоянии, о всех неисправностях, имевших место в течение смены.
7.3.5.Доложить о сдаче смены начальнику смены.

7.4. Действия при уборке отходов, полученных в ходе производственной деятельности.
7.4.1. После окончания работ убрать рабочее место, привести в порядок инструмент и оборудование, собрать и вынести в установленное место мусор. 
7.4.2.Во избежание пожара или взрыва ЗАПРЕЩАЕТСЯ применять при уборке легковоспламеняющиеся и горючие вещества (керосин, бензин, ацетон и др.).

7.5. Требования соблюдения личной гигиены.
7.5.1. Работники должны соблюдать  требования личной гигиены.  
7.5.2.Приходить  на  работу чистым, опрятно  одетым.
7.6. Порядок извещения руководителя работ о недостатках, влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работы.
7.6.1. По окончании работы и всех недостатках, обнаруженных во время работы, известить своего непосредственного руководителя ( начальника  смены).
7.6.2. Выйти с территории Учреждения.
7.6.3. Оставаться на территории Учреждения после окончания работы без согласования  с непосредственным   руководителем, директором  Учреждения,  не допускается.



Ведущий специалист по  охране  труда
МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО					Метёнкина Г.Н.



Приложение №4
к   приказу МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО №95-0
от 26.06.2025г.

Инструкция №65
по  охране  труда для    начальника лыжной базы  муниципального  бюджетного  учреждения  дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования

Раздел 1. Общие положения инструкции по  охране  труда
          1.1. Настоящая инструкция устанавливает требования по обеспечению безопасных условий труда для  начальника  лыжной базы муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования (далее по тексту – Учреждение).  Применение словосочетания  «начальник лыжной базы», «работник» в данной инструкции равнозначны по смыслу.
       1.2. Настоящая инструкция по охране труда для начальника лыжной базы  разработана на основе установленных обязательных требований по охране труда в Российской Федерации, а также на основе:
а) анализа трудовой функции начальника  лыжной базы ; 
б) результатов специальной оценки условий труда начальника лыжной базы,  в том числе определения вредных производственных факторов (при наличии); 
в) анализа требований соответствующих профессиональных стандартов;
г) определения профессиональных рисков и опасностей для начальника лыжной базы;
д) анализа результатов расследования несчастных случаев, а также типичных причин несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний начальника лыжной базы;
е) определения безопасных методов и приемов выполнения трудовых функций для  начальника  лыжной базы.
1.3. Выполнение требований настоящей инструкции обязательны для начальника  лыжной базы Учреждения при выполнении им трудовых обязанностей независимо от его квалификации и стажа работы.
1.4. К работе на должность начальника лыжной базы допускаются лица старше 18 лет, имеющее среднее профессиональное образование по направлению деятельности или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям), без требований к стажу работы  по профессии, прошедшие: медицинский осмотр; инструктаж по охране  труда - вводный и первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте, внеплановый, повторный и  целевой инструктажи по охране  труда по решению руководителя Учреждения;  проверку  знаний  по охране  труда, обучение по охране труда, в том числе, обучение общим требованиям охраны труда и функционирования системы управления охраны труда, обучение и проверку знаний безопасным методам и приемам выполнения работ; обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при  воздействии вредных и (или)  опасных производственных факторов, источников  опасности, идентифицированных в  рамках специальной оценки  условий труда  и оценки  профессиональных рисков, обучение правилам электробезопасности,  проверку знаний правил электробезопасности в объеме соответствующей группы по электробезопасности; стажировку на рабочем месте по решению руководителя Учреждения; обучение мерам пожарной безопасности; допущенные, в установленном порядке, к самостоятельной работе.
1.5.Работник при выполнении работ должен иметь 1 группу по электробезопасности 
( неэлектрический персонал).
1.6.Повторный инструктаж проводится по программе первичного инструктажа один раз в шесть месяцев непосредственным руководителем работ.
1.7. Внеплановый инструктаж проводится непосредственным руководителем работ при:
а) изменениях в эксплуатации оборудования, технологических процессах, использовании сырья и материалов, влияющими на безопасность труда;
б) изменении должностных (функциональных) обязанностей работников, непосредственно связанных с осуществлением производственной деятельности, влияющими на безопасность труда;
в) изменении нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, затрагивающими непосредственно трудовые функции работника, а также изменениями локальных нормативных актов Учреждения, затрагивающие требования охраны труда в Учреждении;
г) выявлении дополнительных к имеющимся на рабочем месте производственных факторов и источников опасности в рамках проведения специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков соответственно, представляющих угрозу жизни и здоровью работников;
д) требовании должностных лиц федеральной инспекции труда при установлении нарушений требований охраны труда;
е) произошедших авариях и несчастных случаях на производстве;
ж) перерыве в работе продолжительностью более 60 календарных дней;
з) решении работодателя.
1.8. Целевой инструктаж проводится непосредственным руководителем работ в следующих случаях:
а) перед проведением работ, выполнение которых допускается только под непрерывным контролем работодателя, работ повышенной опасности, в том числе работ, на производство которых в соответствии с нормативными правовыми актами требуется оформление наряда-допуска и других распорядительных документов на производство работ;
б)перед выполнением работ на объектах повышенной опасности, а также непосредственно на проезжей части автомобильных дорог или железнодорожных путях, связанных с прямыми обязанностями работника, на которых требуется соблюдение дополнительных требований охраны труда;
в) перед выполнением работ, не относящихся к основному технологическому процессу и не предусмотренных должностными (производственными) инструкциями, в том числе вне цеха, участка, погрузочно-разгрузочных работ, работ по уборке территорий, работ на проезжей части дорог;
г) перед выполнением работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;
д) в иных случаях, установленных работодателем.
    1.9. Работник, не прошедший своевременно инструктажи, обучение и проверку знаний требований охраны труда, к самостоятельной работе не допускается.
1.10. Работнику запрещается пользоваться инструментом, приспособлениями и оборудованием, безопасному обращению с которым он не обучен.
1.11. Для предупреждения возможности возникновения пожара работник должен соблюдать требования пожарной безопасности сам и не допускать нарушения этих требований другими работниками; курить на  территории  Учреждения  запрещено.
1.12. Работник, допустивший нарушение или невыполнение требований инструкции по охране труда, рассматривается как нарушитель производственной дисциплины и может быть привлечен к дисциплинарной ответственности, а в зависимости от последствий – и к уголовной; если нарушение связано с причинением материального ущерба, то виновный может привлекаться к материальной ответственности в установленном порядке.
2. Нормативные ссылки
2.1. Инструкция разработана на основании следующих документов и источников:
2.1.1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 
2.1.2.Правила обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденные постановлением Правительства от 24.12.2021 № 2464;
2.1.3. Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок, Приказ Минтруда от 15.12.2020 № 903н;
2.1.4. Постановление Главного Государственного санитарного врача Российской Федерации от 2 декабря 2020 года №40  « Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 "санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда»;
2.1.5. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 766н «Об утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами»;
2.1.6. Приказ Минтруда  «Об утверждении основных требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем»  от 29.10.2021 №772н;
2.1.7. Приказ Минздрава от 28.01.2021 № 29н  «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»;
2.1.8. Правила противопожарного режима в РФ, утвержденные постановлением Правительства от 16.09.2020 № 1479;
2.1.9. Приказ Минздрава России от 03.05.2024 № 220н «Об утверждении Порядка оказания первой помощи».
3. Общие требования охраны труда 
 3.1.1. Работнику необходимо  соблюдать:
- правила внутреннего  трудового  распорядка Учреждения;
-требования  настоящей  инструкции;
-требования по  выполнению режима рабочего  времени и  времени  отдыха при  выполнении  своих должностных обязанностей;
-действующее законодательство Российской Федерации.
3.1.2. Начальник  лыжной базы должен:
· выполнять работу, входящую в его обязанности или порученную непосредственным руководителем;
· применять безопасные приемы выполнения работ;
· нормативные акты по вопросам обеспечения безопасной эксплуатации оборудования, средств противопожарной защиты;
· технические характеристики, конструктивные особенности, режимы эксплуатации оборудования, аппаратуры;
· уметь оказывать первую помощь пострадавшим;
· знать методические и нормативные материалы других органов, касающиеся деятельности организации;
· знать профиль, специализацию и особенности структуры Учреждения;
· знать производственные мощности и кадровые ресурсы учреждения
· знать трудовое законодательство;
· знать правила и нормы охраны труда;
· знать должностные обязанности и инструкции по охране труда, как свои, так и подчиненного персонала;
· руководствоваться в работе правилами внутреннего распорядка;
·  контролировать режим соблюдения норм и правил техники безопасности, правил пожарной безопасности техническим и обслуживающим персоналом;
· проводить инструктажи на рабочем месте подчиненным работникам , с отметкой о их проведении в специальных журналах.

3.2.Соблюдение правил внутреннего распорядка.
3.2.1.Работник  обязан соблюдать действующие в Учреждении правила внутреннего трудового распорядка и графики работы, которыми предусматриваются: время начала и окончания работы (смены), перерывы для отдыха и питания, порядок предоставления дней отдыха, чередование смен и другие вопросы использования рабочего времени.
3.2.2.Начальник лыжной базы извещает непосредственного руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем в вверенном ему подразделении  об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого заболевания


3.3. Требования по выполнению режимов труда и отдыха при выполнении работ начальника лыжной базы.
3.3.1. При выполнении работ - обязан соблюдать режимы труда и отдыха.
3.3.2. Продолжительность ежедневной работы, перерывов для отдыха и приема пищи определяется  внутренним  трудовым  распорядком. 
3.3.3. Выходить на работу своевременно и подготовленным к работе.
3.4. Перечень опасных и вредных производственных факторов, которые могут воздействовать на работника в процессе работы, а также перечень профессиональных рисков и опасностей.
3.4.1.При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на начальника  лыжной базы  следующих опасных и вредных факторов: допустимые  условия труда (2 класс), установленные нормативами (гигиеническими нормативами).
3.4.2. При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на начальника лыжной базы  профессиональных  рисков и опасностей:

1)Профессиональный риск: Осуществляет руководство лыжной базой.
Опасности: Высокий уровень эмоциональной и психической нагрузки; получение физических и(или) психических травм в связи с незаконными действиями работников, иных лиц, вошедших в прямой контакт с начальником лыжной базы для номинального решения тех или иных вопросов производственного характера; эмоциональные перегрузки при проведении совещаний, выявлении фактов нарушения подчиненными трудовой дисциплины и т.д.; опасность насилия от враждебно настроенных работников/третьих лиц; опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе; опасность удара из-за падения случайных предметов; опасность падения из-за потери равновесия при спотыкании; столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции, оказавшимся на пути следования; падение при разности уровней высот; падение на поверхности одного уровня; падение на поверхности одного уровня в результате поскальзывания, ложного шага или спотыкания; поражение электрическим током; опасность поражения током вследствие контакта с токоведущими частями, которые находятся под напряжением из-за неисправного состояния (косвенный контакт); опасность удара; опасность натыкания на неподвижную колющую поверхность (острие); опасность падения предметов (шкафов, полок и т.п.); возможность падения (например, со стула); опасность, связанная с рабочей позой; опасность падения из-за внезапного появления на пути следования небольшого перепада высот.
2) Профессиональный риск: Ведение организационной и распорядительной документации.
Опасности: Острые кромки, заусенцы и шероховатость на поверхностях мебели; порез частей тела, в том числе кромкой листа бумаги, канцелярским ножом, ножницами; натыкание на острые углы мебели.
3) Профессиональный риск: Работа на персональном компьютере.
Опасности: Статическое электричество, электромагнитное излучение; нагрузка на зрительные анализаторы, статические нагрузки; поражение током вследствие контакта с токоведущими частями, которые находятся под напряжением из-за неисправного состояния (косвенный контакт).
4) Профессиональный риск: Перемещение по помещениям, территории организации.
Опасности: Неровные и скользкие поверхности в помещениях, территории (полов, ступенек), опасность удара из-за падения снега и (или) льда с крыши,  опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе, опасность удара из-за падения случайных предметов, воздействие осколков частей разрушившихся зданий, сооружений, строений при повышенной скорости движения воздуха, в аварийной ситуации,  выступающие на поверхности земли (пола) предметы, части объектов (трубопроводы, люки), столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции, оказавшимся на пути следования,  падение при разности уровней высот, падение на поверхности одного уровня, падение на поверхности одного уровня в результате подскальзывания ложного шага или спотыкания, опасность падения из-за потери равновесия при спотыкании.
5)Профессиональный риск: Эксплуатация электрических приборов.
Опасности: Повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание которой может произойти через тело человека.
6)Профессиональный риск: Деятельность работников в условиях возникновения и ликвидации аварийных ситуаций.
Опасности: опасность  вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли  при  пожаре, опасность  воздействия открытого  пламени, опасность воздействия  огнетушащих веществ, опасность  воздействия осколков частей разрушившихся зданий, строений, опасность  ожогов при  контакте с  незащищенными частями  тела, имеющих высокую температуру, опасность  обрушения наземных конструкций.
7) Профессиональный риск: Перемещение на автомобиле при служебных разъездах.
Опасности: Движущийся автотранспорт (при интенсивном дорожном движении; опасность травмирования в результате дорожно- транспортного происшествия; внезапный отказ устройств управления автомобилем, находящимся в движении, при возникновении технической неисправности.
3.5. Перечень специальной одежды, специальной обуви и средств индивидуальной защиты, выдаваемых работникам в соответствии с установленными правилами и нормами.
    3.5.1. При выполнении работ работник обеспечивается СИЗ и смывающими средствами в соответствии  локальными  актами директора  Учреждения.
3.5.2. Выдаваемые специальная одежда, специальная обувь и другие средства индивидуальной защиты должны соответствовать характеру и условиям работы, обеспечивать безопасность труда, иметь подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.5.3. Средства индивидуальной защиты, на которые не имеется технической документации, не прошедшие сертификацию (декларирование) к применению не допускаются.
3.5.4. Личную одежду и спецодежду необходимо хранить отдельно в шкафчиках и гардеробной. Уносить спецодежду за пределы предприятия запрещается.
3.5.5. Должность  начальника лыжной базы не  относится к перечню  должностей  по обеспечению  СИЗ и обеспечивается спецодеждой, спецобувью и СИЗ.
3.6. Порядок уведомления администрации о случаях травмирования работника и неисправности оборудования, приспособлений и инструмента.
3.6.1. При возникновении несчастного случая, микротравмы пострадавший должен постараться привлечь внимание кого-либо из работников к произошедшему событию, при возможности, сообщить о произошедшем непосредственному руководителю любым доступным для этого способом и обратиться в медпункт Учреждения.
3.6.2.Работник должен немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о нарушении работниками и другими лицами, участвующими в производственной деятельности работодателя, требований охраны труда, о каждом известном ему несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков профессионального заболевания, острого отравления.
3.6.3. При обнаружении в зоне работы несоответствий требованиям охраны труда (неисправность оборудования, приспособлений и инструмента, неогороженный проём, траншея, открытый колодец, отсутствие или неисправность ограждения опасной зоны, оголенные провода и т.д.) немедленно сообщить об этом непосредственному руководителю работ.
3.6.4. Работник  должен знать и уметь применять приемы оказания первой помощи при биологических авариях, травмах, ожогах, отравлениях, аллергических реакциях и т. п.

3.7. Правила личной гигиены, которые должен знать и соблюдать работник при выполнении работы.
3.7.1. Для сохранения здоровья работник должен соблюдать личную гигиену. Необходимо проходить в установленные сроки медицинские осмотры и обследования.
3.7.2. При работе с веществами, вызывающими раздражения кожи рук, следует пользоваться защитными перчатками, защитными кремами, очищающими пастами, а также смывающими и дезинфицирующими средствами.
3.7.3. Перед приемом пищи обязательно мыть руки теплой водой с мылом.
3.7.4. Работник после каждой манипуляции должен мыть руки с моющим средством (мылом, гелем). Работник должен быть обеспечен в достаточном количестве эффективными средствами для мытья и обеззараживания рук, а также средствами для ухода за кожей рук (кремы, лосьоны и др.) для снижения риска возникновения контактных дерматитов; для высушивания рук применять тканевые или бумажные полотенца, или салфетки одноразового использования.
3.7.5. Для питья употреблять воду из диспенсеров, кулеров,  чайников.
3.7.6. Курить  на  территории Учреждения запрещено.  Принимать пищу разрешается только в специально отведенных для этой цели местах.
           4. Требования охраны труда перед началом работы 
4.1. Порядок подготовки рабочего места.
4.1.1. При проведении работы начальника лыжной базы, работник  должен:
4.1.1.1. Включить полностью освещение на  рабочем месте, убедиться в исправной работе светильников.
4.1.1.2.Светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру, коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.
4.1.1.3. Убедиться в правильной расстановке мебели в кабинете.
4.1.1.4. Проверить санитарное состояние рабочего  места, убедиться в целостности стекол в окнах и провести сквозное проветривание рабочего  места.
4.1.1.5. Убедиться в том, что температура воздуха на  рабочем  месте  находится в допустимых пределах.
4.1.1.6. Перед началом работы необходимо:
·  проветрить помещение кабинета;
· подготовить рабочее место;
· отрегулировать освещение на рабочем месте, убедиться в отсутствии бликов на экране компьютера;
·  проверить правильность подключения оборудования к электросети;
· проверить исправность компьютерной техники;
· проверить исправность проводов питания и отсутствие оголенных участков проводов:
· проверить исправность противопожарного инвентаря, наличие средств индивидуальной защиты,  коллективной защиты на  объекте;
· комплектность аптечки оказания  первой помощи  пострадавшим;
· не допускать к своей работе необученных и посторонних лиц;
· осмотреть спецодежду, убедиться в ее исправности, надеть исправную спецодежду, застегнуть все пуговицы, волосы тщательно убрать под головной убор.
4.1.2 Обо всех обнаруженных неисправностях оборудования, инвентаря, электропроводки и других неполадках принять меры к их устранению, после чего приступить к работе.

4.2. Порядок проверки исходных материалов (заготовки).
4.2.1. Перед началом работы работник обязан проверить исправность и комплектность исходных материалов (заготовок) при наличии. 
4.3. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты до использования.
4.3.1. Перед началом работы работник обязан надеть положенные спецодежду, спец обувь и средства индивидуальной защиты, предварительно проведя их осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ. При выявлении несоответствий проинформировать непосредственного руководителя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже.
4.4. Порядок проверки исправности оборудования, приспособлений и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств, защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков).
4.4.1. Начало  работы  должно сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.
4.4.2. Перед началом работы начальнику лыжной базы  следует рационально организовать свое рабочее место.
4.4.3.Начальник  лыжной базы  должен знать о том, что площадь служебного помещения на одно постоянное рабочее место при использовании персонального компьютера на базе электроннолучевой трубки (ЭЛТ) должна составлять не менее 6,0 м, а на базе плоских дискретных экранов (жидкокристаллических, плазменных) - 4,5 м. 
4.4.4. Не рекомендуется располагать видеомонитор экраном к окну.
4.4.5. Для того чтобы в процессе работы не возникало перенапряжение зрительного анализатора, следует проверить, чтобы на клавиатуре и экране монитора не было бликов света.
4.4.6. Для повышения контрастности изображения, перед началом работы следует очистить экран монитора от пыли, которая интенсивно оседает на нем под воздействием зарядов статического электричества.
4.4.7. Начальник лыжной базы должен убрать с рабочего места все лишние предметы, не используемые в работе.
4.4.8. Перед началом работы с персональным компьютером необходимо его осмотреть и убедиться в полной исправности, в том числе визуально проверить исправность электрического шнура, вилки и розетки, с помощью которых осуществляется его питание.
4.4.9. Перед пользованием электроприборами (кулер, чайник, кофеварка и др.) следует:
4.4.9.1. Внешним осмотром проверить исправность электрического шнура, его защитной трубки и штепсельной вилки.
4.4.9.2. Проверить четкость работы выключателя.
4.4.9.3. Проверить работу электроприбора на номинальном режиме.
4.4.10. Не следует пользоваться бытовыми электроприборами, если имеются сомнения в обеспечении безопасности.
4.4.11. Перед началом работы нужно убедиться в достаточности и равномерности освещения рабочего места - должны отсутствовать резкие тени, а все предметы должны быть отчетливо различимы. 
4.5. Работник не должен приступать к работе, если условия труда не соответствуют требованиям по охране труда или другим требованиям, регламентирующим безопасное производство работ, а также без получения целевого инструктажа по охране труда при выполнении работ повышенной опасности, несвойственных профессии работника разовых работ, работ по устранению последствий инцидентов и аварий, стихийных бедствий и при проведении массовых мероприятий.

5. Требования охраны труда во время работы 
5.1. Способы и приемы безопасного выполнения работ, использования оборудования, транспортных средств, приспособлений и инструментов.
5.1.1. Во время работы начальнику лыжной базы  необходимо:
· быть внимательным, не отвлекаться от выполнения своих обязанностей;
· выполнять только ту работу, по которой прошел обучение, инструктаж по охране труда и к которой допущен работником, ответственным за безопасное выполнение работ; 
· не поручать свою работу необученным и посторонним лицам.
5.1.2.Применять необходимые для безопасной работы исправное оборудование, инструмент, приспособления, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены.
5.1.3. Проявлять осторожность при передвижении по территории Учреждения, обращать внимание на неровности на поверхности и скользкие места, остерегаться падения из-за скользкости.
5.1.4. Если на пути следования имеются какие-либо препятствия, следует обойти эти препятствия.
5.1.5. Во избежание травмирования головы нужно быть внимательным при передвижении возле низкорасположенных конструктивных элементов зданий и сооружений.
5.1.6. При работе с персональным компьютером, средствами оргтехники, электрооборудованием соблюдать правила их эксплуатации в соответствии с инструкциями по охране труда, инструкцией по эксплуатации и  включать его в работу в той последовательности, которая определена инструкцией по эксплуатации.
5.1.7. Для подключения персонального компьютера к электрической сети необходимо использовать шнур питания, поставляемый в комплекте с оборудованием; не следует использовать для этой цели самодельные электрические шнуры.
5.1.8. Во время работы не допускается:
· прикасаться к движущимся частям средств оргтехники и другого оборудования;
· работать при снятых и поврежденных кожухах средств оргтехники и другого оборудования;
· работать при недостаточной освещенности рабочего места;
·  касаться элементов средств оргтехники и другого оборудования влажными руками;
· переключать интерфейсные кабели, вскрывать корпуса средств оргтехники и другого оборудования и самостоятельно производить их ремонт;
· использовать самодельные электроприборы и электроприборы, не имеющие отношения к выполнению производственных обязанностей.
5.1.9. Не допускать попадания влаги на поверхность ПЭВМ, периферийных устройств и другого оборудования. Не протирать влажной или мокрой ветошью оборудование, которое находится под электрическим напряжением (когда вилка штепсельного соединителя шнура электропитания вставлена в розетку).
5.1.10. При длительном отсутствии на рабочем месте отключать от электросети средства оргтехники и другое оборудование, за исключением оборудования, определенного для круглосуточной работы (аппараты факсимильной связи, сетевые серверы и т. д.).
5.1.11. Работать при наличии и исправности ограждений, блокировочных и других устройств, обеспечивающих безопасность труда, при достаточной освещенности.
5.1.12. Для обеспечения оптимальной работоспособности и сохранения здоровья работника на протяжении рабочего дня должны быть установлены регламентированные перерывы.
5.1.13. Все работы на копировально-множительной технике должны выполняться в соответствии с инструкцией по эксплуатации.
5.1.14. Копировально-множительная техника должна быть снабжена гибким шнуром с исправной штепсельной вилкой; конструкция штепсельных вилок должна исключать возможность сочленения их с розетками, рассчитанными на другое напряжение.
5.1.15. Копировально-множительная техника, имеющая любые дефекты или неисправности, оказывающие влияние на безопасность труда, не должна допускаться к эксплуатации.
5.1.16. Во избежание возможности возникновения пожара нельзя допускать скопление бумажной пыли на конструктивных элементах копировально-множительной техники.
5.1.17. Во избежание пожара в помещении, где выполняются копировально-множительные работы, запрещается курить, зажигать спички, пользоваться огнем и открытыми электронагревательными приборами.
5.1.18.При выполнении периодического технического обслуживания следует проявлять осторожность и руководствоваться инструкцией по эксплуатации конкретного типа офисного оборудования.
5.1.19. Во избежание случаев электротравматизма выполнять любые работы, в том числе по обслуживанию копировально-множительной техники, находящейся под напряжением электрической сети, запрещается.
5.1.20. При выполнении работ запрещается:
·  работать на неисправном оборудовании, пользоваться приборами и оборудованием, обращению с которыми работник не обучен;
·  производить самостоятельное вскрытие и ремонт оборудования, вносить в него изменения, дорабатывать конструкцию и пр.;
· оставлять работающее оборудование без присмотра. Оборудование, которое не эксплуатируется, необходимо выключать;
·  скрывать состояние своего здоровья;
· приступать к выполнению разовых работ, не связанных с прямыми должностными обязанностями, без получения целевого инструктажа;
· разрешать пользоваться оборудованием посторонним неподготовленным лицам;
· курить;
· употреблять алкогольные и слабоалкогольные напитки, наркотические вещества;
· хранить и принимать пищу и напитки на рабочих местах.
5.1.21. Во избежание случаев электротравматизма выполнять любые работы  по обслуживанию копировально-множительной техники, ЭВМ, находящейся под напряжением электрической сети, запрещается.
5.1.22. Начальник лыжной базы  должен знать, что рациональная рабочая поза способствует уменьшению утомляемости в процессе работы.
5.1.23. При помощи поворотной площадки монитор персонального компьютера должен быть отрегулирован в соответствии с рабочей позой администратора дежурного.
5.1.24. Конструкция рабочего стула (кресла) должна обеспечивать поддержание рациональной рабочей позы при работе с персональным компьютером, позволять изменять позу с целью снижения статического напряжения мышц шейно-плечевой области и спины для предупреждения развития утомления.
5.1.25. Тип рабочего стула (кресла) следует выбирать с учетом роста пользователя, характера и продолжительности работы с персональным компьютером.
5.1.26. Рабочий стул (кресло) должен быть подъемно-поворотным, регулируемым по высоте и углам наклона сиденья и спинки, а также расстоянию спинки от переднего края сиденья, при этом регулировка каждого параметра должна быть независимой, легко осуществляемой и иметь надежную фиксацию.
5.1.27. Поверхность сиденья, спинки и других элементов стула (кресла) должна быть полумягкой, с нескользящим, слабо электризующимся и воздухопроницаемым покрытием, обеспечивающим легкую очистку от загрязнений.
5.1. 28. Высота рабочей поверхности стола должна регулироваться в пределах 680 - 800 мм; при отсутствии такой возможности, высота рабочей поверхности стола должна составлять 725 мм.
5.1. 29. Конструкция рабочего стола должна обеспечивать возможность размещения на рабочей поверхности необходимого комплекта оборудования и документов с учетом характера выполняемой работы. Рабочее место, предназначенное для работы в положении сидя, рабочий стол должен иметь пространство для размещения ног. 
5.1.30. Для уменьшения зрительной утомляемости предпочтительнее работать в таком режиме, чтобы на светлом экране видеомонитора были темные символы.
5.1.31. С целью снижения зрительного и костно-мышечного утомления работнику следует соблюдать установленный режим труда и отдыха.
5.1.32. Для снятия зрительного и поз тонического напряжения работнику в процессе работы следует устраивать микропаузы продолжительностью 1-3 мин.
5.1.33. Во время перерывов с целью снижения нервно-эмоционального напряжения, утомления зрительного анализатора, устранения влияния гиподинамии и гипокинезии, предотвращения развития поз тонического утомления рекомендуется выполнять специальные комплексы физических упражнений.
5.1.34. С целью уменьшения отрицательного влияния монотонии целесообразно применять чередование операций осмысленного текста и числовых данных (изменение содержания работ), чередование редактирования текстов и ввода данных (изменение содержания работы).
5.1.35.При возникновении отклонений в работе оборудования от нормального режима должны быть приняты меры по его предотвращению (отключение неисправного оборудования, разгрузка и т.д.) с последующим оповещением руководителя  Учреждения.

5.2. Требования безопасного обращения с исходными материалами (сырье, заготовки);
5.2.1. Работник должен применять исправные оборудование и инструмент, заготовки, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены. 
5.2.2.При производстве работ по выполнению технологических (рабочих) операций быть внимательным, проявлять осторожность. 
5.2.3.Следить за исправностью технических средств и другого оборудования, соблюдать правила их эксплуатации и инструкции по охране труда для соответствующих видов работ.
5.3. Указания по безопасному содержанию рабочего места.
5.3.1. Работник должен поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте.
5.3.2. Отходы следует удалять после полной остановки электроинструмента с помощью уборочных средств, исключающих травмирования работника.
5.3.3. Содержать в порядке и чистоте рабочее место, не допускать загромождения деталями, материалами, инструментом, приспособлениями, прочими предметами.
5.4. Действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций.
5.4.1. При ухудшении состояния здоровья, в том числе при проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления), работник обязан немедленно известить своего непосредственного или вышестоящего руководителя, обратиться в медпункт.
5.4.2. Если в процессе работы работнику станет непонятно, как выполнить порученную работу, или в случае отсутствия необходимых приспособлений для выполнения порученной работы, он обязан обратиться к своему непосредственному руководителю. По окончании выполнения задания работник обязан доложить об этом своему непосредственному руководителю.
5.5. Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению) средств индивидуальной защиты работников. 
5.5.1. Работник обязан:
· эксплуатировать (использовать) по назначению выданные ему СИЗ;
· соблюдать правила эксплуатации (использования) СИЗ;
· проводить перед началом работы осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ, информировать работодателя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже;
· информировать работодателя об изменившихся антропометрических данных;
· вернуть работодателю утратившие до окончания нормативного срока эксплуатации или срока годности целостность или испорченные СИЗ;
· вернуть работодателю СИЗ по истечении нормативного срока эксплуатации или срока годности, а также в случае увольнения работника.
5.5.2. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты после использования: 
-снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спец обувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
6. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 
6.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и причины, их вызывающие.
6.1.1. При выполнении работ начальника  лыжной базы возможно возникновение следующих аварийных ситуаций:
· повреждения и дефекты в конструкции зданий, по причине физического износа, истечения срока эксплуатации;
· технические проблемы с оборудованием, по причине высокого износа оборудования;
· возникновение очагов пожара, по причине нарушения требований пожарной безопасности.

6.2. Действия работников при возникновении аварий и аварийных ситуаций.
6.2.1.  При возникновении аварий и аварийных ситуаций начальник лыжной базы должен:
а) при пожаре немедленно эвакуировать посетителей (работников) из здания, сообщить о пожаре директору Учреждения, в ближайшую пожарную часть по телефону 112 и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения;
     	б) при прорыве системы отопления удалить посетителей (работников) из кабинета и вызвать слесаря-сантехника;
   	 в) при получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом непосредственному руководителю, при необходимости вызвать скорую помощь;
 г) в случае появления неисправности в работе видеотерминала выключить его, сообщить об этом своему непосредственному руководителю. Работу можно продолжать только в случае устранения возникшей неисправности;
    	д) при поражении пользователя персональной электро-вычислительной машиной (далее по тексту – ПЭВМ) электрическим током немедленно отключить электросеть, оказать первую помощь пострадавшему, отправить его в ближайшее лечебное учреждение.
6.2.2. Во всех случаях необходимо выполнять указания руководителя работ по ликвидации последствий аварии.

6.3. Процесс извещения руководителя работ о ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, и о каждом произошедшем несчастном случаи.
6.3.1. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей нормальный режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных недостатках непосредственного руководителя поставить в известность любым  доступным  способом (телефон, лично)
6.3.2. При несчастном случае необходимо освободить пострадавшего от травмирующего фактора, соблюдая собственную безопасность, оказать ему первую помощь, при необходимости вызвать бригаду скорой помощи по телефону 103 или 112, сообщить о происшествии непосредственному руководителю, директору Учреждения и по возможности сохранить без изменений обстановку на рабочем месте, если это не приведет к аварии и/или травмирования других людей.
6.4. Действия по оказанию первой помощи пострадавшим при травмировании, отравлении и других повреждениях здоровья
6.4.1. При несчастном случае, микротравме необходимо оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости вызвать скорую медицинскую помощь, сообщить своему непосредственному руководителю и сохранить без изменений обстановку на рабочем месте до расследования, если она не создаст угрозу для работающих и не приведет к аварии.
6.4.2.Первая помощь оказывается пострадавшим при несчастных случаях, травмах, ранениях, поражениях, отравлениях, других состояниях и заболеваниях, угрожающих жизни и здоровью пострадавших до оказания медицинской помощи.
6.4.3.Перечень состояний, при которых оказывается первая помощь:
· отсутствие сознания;
· остановка дыхания и (или) остановка кровообращения;
· нарушение проходимости дыхательных путей инородным телом и иные угрожающие жизни и здоровью нарушения дыхания;
· наружные кровотечения;
· травмы, ранения и поражения, вызванные механическими, химическими, электрическими, термическими поражающими факторами, воздействием излучения;
· отравления;
· укусы или ужаливания ядовитых животных;
· судорожный приступ, сопровождающийся потерей сознания;
· острые психологические реакции на стресс.
6.4.4. Первая помощь пострадавшим оказывается в соответствии с Инструкцией  по  охране  труда  при  оказании  первой  помощи  пострадавшим, если иное не предусмотрено федеральными законами или иными порядками оказания первой помощи, утверждаемыми Министерством здравоохранения Российской Федерации. 
К основным показателям состояния пострадавшего относятся:
· сознание;
· дыхание;
· кровообращение.
6.4.5.Первая помощь оказывается при условии отсутствия угрожающих факторов жизни и здоровью оказывающего ее лица. 
6.4.6.Оказание первой помощи допускается, если отсутствует выраженный,  до начала оказания первой помощи отказ,  гражданина или его законного представителя от оказания первой помощи. 
Для оценки сознания пострадавшего необходимо взять его за плечи, аккуратно встряхнуть и громко спросить:  «Что с Вами? Помощь нужна?» 
     	При наличии сознания пострадавший сможет ответить на эти вопросы. Если пострадавший находится в сознании, следует перейти к его осмотру на наличие травм. 
    	 В случае отсутствия признаков сознания у пострадавшего необходимо проверить у него наличие дыхания, кровообращения.
6.4.7. Мероприятия по оказанию первой помощи, могут проводиться в полном объеме либо в виде отдельных мероприятий.
 6.4.8. Первая помощь при ранении.
Для предоставления первой помощи при ранении необходимо раскрыть индивидуальный пакет, наложить стерильный перевязочный материал, который помещается на рану, и завязать ее бинтом.
Если индивидуального пакета каким-то образом не оказалось, то для перевязки необходимо использовать чистый носовой платок, чистую полотняную тряпку и т. д. На тряпку, которая накладывается непосредственно на рану, желательно накапать несколько капель настойки йода, чтобы получить пятно размером больше раны, после чего наложить тряпку на рану. Особенно важно применять настойку йода указанным образом при загрязненных ранах.
6.4.9. Первая помощь при переломах, вывихах, ударах.
При переломах и вывихах конечностей необходимо поврежденную конечность укрепить шиной, фанерной пластинкой, палкой, картоном или другим подобным предметом.
Поврежденную руку можно также подвесить с помощью перевязки или платка к шее и прибинтовать к туловищу.
При переломе черепа (несознательное состояние после удара по голове, кровотечение из ушей или изо рта) необходимо приложить к голове холодный предмет (грелку со льдом, снегом или холодной водой) или сделать холодную примочку.
При подозрении перелома позвоночника необходимо пострадавшего положить на доску, не поднимая его, повернуть потерпевшего на живот лицом вниз, наблюдая при этом, чтобы туловище не перегибалось, с целью избежания повреждения спинного мозга.
При переломе ребер, признаком которого является боль при дыхании, кашле, чихании, движениях, необходимо туго забинтовать грудь или стянуть их полотенцем во время выдоха.
Оказывая помощь пострадавшему при переломах костей, ушибах, растяжениях, надо обеспечить неподвижность поврежденной части тела с помощью наложения тугой повязки (шины), приложить холод. При открытых переломах необходимо сначала наложить повязку и только затем - шину.
6.4.10. Первая помощь при тепловых ожогах.
При ожогах огнем, паром, горячими предметами ни в коем случае нельзя вскрывать образовавшиеся пузыри и перевязывать ожоги бинтом.
При ожогах первой степени (покраснение) обожженное место обрабатывают ватой, смоченной этиловым спиртом.
При ожогах второй степени (пузыре) обожженное место обрабатывают спиртом или 3-процентным марганцевым раствором.
При ожогах третьей степени (разрушение кожаной ткани) рану накрывают стерильной повязкой и вызывают врача.
6.4.11. Первая помощь при кровотечении.
Для того чтобы остановить кровотечение, необходимо:
Поднять раненую конечность вверх.
Рану закрыть перевязочным материалом (из пакета), сложенным в клубок, придавить его сверху, не касаясь самой раны, подержать на протяжении 4–5 минут. Если кровотечение остановилось, не снимая наложенного материала, сверх него положить еще одну подушечку из другого пакета или кусок ваты и забинтовать раненое место (с некоторым нажимом).
 В случае сильного кровотечения, которое нельзя остановить повязкой, применяется сдавливание кровеносных сосудов, которые питают раненую область, при помощи изгибания конечности в суставах, а также пальцами, жгутом или зажимом. 
При наличии ран необходимо наложить повязку, при артериальном кровотечении - наложить жгут.
6.4.12. Первая помощь при поражении электрическим током.
При поражении электрическим током необходимо немедленно освободить потерпевшего от действия электрического тока, отключив электроустановку от источника питания, а при невозможности отключения – оттянуть его от токопроводящих частей за одежду или применив подручный изоляционный материал.
При отсутствии у потерпевшего дыхания и пульса необходимо сделать ему искусственное дыхание и косвенный (внешний) массаж сердца, обращая внимание на зрачки.
Расширенные зрачки свидетельствуют о резком ухудшении кровообращения мозга. При таком состоянии оживление начинать необходимо немедленно, после чего вызвать скорую медицинскую помощь.
6.4.13. Первая помощь при ожогах кислотами и щелочью.
При попадании кислоты или щелочи на кожу поврежденные участки необходимо тщательно промыть струей воды на протяжении 15–20 минут, после этого поврежденную кислотой поверхность промыть 5-процентным раствором питьевой соды, а обожженную щелочью – 3-процентным раствором борной кислоты или раствором уксусной кислоты.
При попадании на слизистую оболочку глаз кислоты или щелочи необходимо глаза тщательно промыть струйкой воды на протяжении 15–20 минут, после этого промыть 2-процентным раствором питьевой соды, а при поражении глаз щелочью – 2-процентным раствором борной кислоты.
6.4.14. Первая помощь может оказываться непосредственно на месте происшествия, в безопасном месте после перемещения пострадавшего с места происшествия, а также во время транспортировки пострадавшего в медицинскую организацию.  
 	6.4.15.Оказать первую помощь пострадавшим (самостоятельно или привлекая помощников) в соответствии с характером их травм и их состоянием. 
     6.4.16.До прибытия скорой помощи контролировать состояние пострадавшего (или пострадавших), следя за дыханием и пульсом. 
    6.4.17.Не делайте того, чего не знаете. Если вы не имеете медицинского образования, и оказание первой помощи не входит в ваши должностные обязанности, то следует избегать действий, в которых вы не уверены. Неграмотное оказание помощи наносит больше вреда, чем её отсутствие.
6.4.18.Первоочередность оказания первой помощи двум и более пострадавшим определяется исходя из тяжести их состояния, при этом приоритет должен отдаваться детям (несовершеннолетним).
6.4.19. При оказании первой помощи используются укладки, наборы, комплекты и аптечки для оказания первой помощи с применением медицинских изделий и (или) лекарственных препаратов, требования к комплектации которых утверждаются Министерством здравоохранения Российской Федерации.
6.4.20. При оказании первой помощи могут использоваться подручные средства.
6.4.21. Передать  пострадавшего бригаде скорой медицинской помощи.

7. Требования охраны труда по окончании работы 
7.1.Действия  при  приеме и  передаче смены в случае непрерывного технологического  процесса и работы оборудования
     	7.1.1. Передача смены должна сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.

7.2. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты после использования.
7.2.1. Снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спецобувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
     7.3. Последовательность отключения, остановки, разборки, очистки, смазки оборудования, приспособлений, машин, механизмов и аппаратуры.
7.2.1. Выключить демонстрационные электрические приборы, механизмы, аппаратуру, оборудование.
7.2.2. Проветрить рабочее место.
7.2.3. Закрыть окна, фрамуги и выключить  в  помещении освещение.
7.2.4. Закрыть  рабочее  помещение.
7.4. Действия при уборке отходов, полученных в ходе производственной деятельности.
      7.4.1. После окончания работ убрать рабочее место, привести в порядок инструмент и оборудование, собрать и вынести в установленное место мусор. 
7.5. Требования соблюдения личной гигиены.
7.5.1. Работники должны соблюдать  требования личной гигиены.  
7.5.2.Приходить  на  работу чистым, опрятно  одетым.
7.6. Порядок извещения руководителя работ о недостатках, влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работы.
7.6.1. По окончании работы и всех недостатках, обнаруженных во время работы, известить своего непосредственного руководителя ( начальника  смены).
7.6.2. Выйти с территории Учреждения.
7.6.3. Оставаться на территории Учреждения после окончания работы без согласования  с непосредственным   руководителем, директором  Учреждения,  не допускается.



Ведущий специалист по  охране  труда
МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО					Метёнкина Г.Н.




Приложение №5
к   приказу МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО №95-0
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Инструкция №20
по  охране  труда для    инструктора по плаванию  муниципального  бюджетного  учреждения  дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования

Раздел 1. Общие положения инструкции по  охране  труда
          1.1. Настоящая инструкция устанавливает требования по обеспечению безопасных условий труда для  инструктора  по плаванию  муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования (далее по тексту – Учреждение).  Применение словосочетания  «инструктор по плаванию», «работник» в данной инструкции равнозначны по смыслу.
       1.2. Настоящая инструкция по охране труда для инструктора по плаванию  разработана на основе установленных обязательных требований по охране труда в Российской Федерации, а также на основе:
а) анализа трудовой функции инструктора по плаванию ; 
б) результатов специальной оценки условий труда инструктора по плаванию,  в том числе определения вредных производственных факторов (при наличии); 
в) анализа требований соответствующих профессиональных стандартов;
г) определения профессиональных рисков и опасностей для инструктора по плаванию;
д) анализа результатов расследования несчастных случаев, а также типичных причин несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний инструктора по плаванию;
е) определения безопасных методов и приемов выполнения трудовых функций для  инструктора по плаванию.
1.3. Выполнение требований настоящей инструкции обязательны для инструктора по плаванию Учреждения при выполнении им трудовых обязанностей независимо от его квалификации и стажа работы.
1.4. К работе на должность инструктора по плаванию допускаются лица старше 18 лет, имеющее среднее профессиональное образование по направлению деятельности или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям), без требований к стажу работы  по профессии, прошедшие: медицинский осмотр; инструктаж по охране  труда - вводный и первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте, внеплановый, повторный и  целевой инструктажи по охране  труда по решению руководителя Учреждения;  проверку  знаний  по охране  труда, обучение по охране труда, в том числе, обучение общим требованиям охраны труда и функционирования системы управления охраны труда, обучение и проверку знаний безопасным методам и приемам выполнения работ; обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при  воздействии вредных и (или)  опасных производственных факторов, источников  опасности, идентифицированных в  рамках специальной оценки  условий труда  и оценки  профессиональных рисков, обучение правилам электробезопасности,  проверку знаний правил электробезопасности в объеме соответствующей группы по электробезопасности; стажировку на рабочем месте по решению руководителя Учреждения; обучение мерам пожарной безопасности; допущенные, в установленном порядке, к самостоятельной работе.
1.5.Работник при выполнении работ должен иметь 1 группу по электробезопасности 
( неэлектрический персонал),  уметь  оказывать  первую  помощь пострадавшим, требования  безопасности  на воде.
1.6.Повторный инструктаж проводится по программе первичного инструктажа один раз в шесть месяцев непосредственным руководителем работ.
1.7. Внеплановый инструктаж проводится непосредственным руководителем работ при:
а) изменениях в эксплуатации оборудования, технологических процессах, использовании сырья и материалов, влияющими на безопасность труда;
б) изменении должностных (функциональных) обязанностей работников, непосредственно связанных с осуществлением производственной деятельности, влияющими на безопасность труда;
в) изменении нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, затрагивающими непосредственно трудовые функции работника, а также изменениями локальных нормативных актов Учреждения, затрагивающие требования охраны труда в Учреждении;
г) выявлении дополнительных к имеющимся на рабочем месте производственных факторов и источников опасности в рамках проведения специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков соответственно, представляющих угрозу жизни и здоровью работников;
д) требовании должностных лиц федеральной инспекции труда при установлении нарушений требований охраны труда;
е) произошедших авариях и несчастных случаях на производстве;
ж) перерыве в работе продолжительностью более 60 календарных дней;
з) решении работодателя.
1.8. Целевой инструктаж проводится непосредственным руководителем работ в следующих случаях:
а) перед проведением работ, выполнение которых допускается только под непрерывным контролем работодателя, работ повышенной опасности, в том числе работ, на производство которых в соответствии с нормативными правовыми актами требуется оформление наряда-допуска и других распорядительных документов на производство работ;
б)перед выполнением работ на объектах повышенной опасности, а также непосредственно на проезжей части автомобильных дорог или железнодорожных путях, связанных с прямыми обязанностями работника, на которых требуется соблюдение дополнительных требований охраны труда;
в) перед выполнением работ, не относящихся к основному технологическому процессу и не предусмотренных должностными (производственными) инструкциями, в том числе вне цеха, участка, погрузочно-разгрузочных работ, работ по уборке территорий, работ на проезжей части дорог;
г) перед выполнением работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;
д) в иных случаях, установленных работодателем.
    1.9. Работник, не прошедший своевременно инструктажи, обучение и проверку знаний требований охраны труда, к самостоятельной работе не допускается.
1.10. Работнику запрещается пользоваться инструментом, приспособлениями и оборудованием, безопасному обращению с которым он не обучен.
1.11. Для предупреждения возможности возникновения пожара работник должен соблюдать требования пожарной безопасности сам и не допускать нарушения этих требований другими работниками; курить на  территории  Учреждения  запрещено.
1.12. Работник, допустивший нарушение или невыполнение требований инструкции по охране труда, рассматривается как нарушитель производственной дисциплины и может быть привлечен к дисциплинарной ответственности, а в зависимости от последствий – и к уголовной; если нарушение связано с причинением материального ущерба, то виновный может привлекаться к материальной ответственности в установленном порядке.
2. Нормативные ссылки
2.1. Инструкция разработана на основании следующих документов и источников:
2.1.1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 
2.1.2.Правила обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденные постановлением Правительства от 24.12.2021 № 2464;
2.1.3. Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок, Приказ Минтруда от 15.12.2020 № 903н;
2.1.4. Постановление Главного Государственного санитарного врача Российской Федерации от 2 декабря 2020 года №40  « Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 "санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда»;
2.1.5. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 766н «Об утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами»;
2.1.6. Приказ Минтруда  «Об утверждении основных требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем»  от 29.10.2021 №772н;
2.1.7. Приказ Минздрава от 28.01.2021 № 29н  «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»;
2.1.8. Правила противопожарного режима в РФ, утвержденные постановлением Правительства от 16.09.2020 № 1479;
2.1.9. Приказ Минздрава России от 03.05.2024 № 220н «Об утверждении Порядка оказания первой помощи».
3. Общие требования охраны труда 
 3.1.1. Работнику необходимо  соблюдать:
- правила внутреннего  трудового  распорядка Учреждения;
-требования  настоящей  инструкции;
-требования по  выполнению режима рабочего  времени и  времени  отдыха при  выполнении  своих должностных обязанностей;
-действующее законодательство Российской Федерации.

3.2.Соблюдение правил внутреннего распорядка.
3.2.1.Работник  обязан соблюдать действующие в Учреждении правила внутреннего трудового распорядка и графики работы, которыми предусматриваются: время начала и окончания работы (смены), перерывы для отдыха и питания, порядок предоставления дней отдыха, чередование смен и другие вопросы использования рабочего времени.
3.2.2.Инструктор по плаванию извещает непосредственного руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем в вверенном ему подразделении  об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого заболевания

3.3. Требования по выполнению режимов труда и отдыха при выполнении работ инструктора по плаванию.
3.3.1. При выполнении работ - обязан соблюдать режимы труда и отдыха.
3.3.2. Продолжительность ежедневной работы, перерывов для отдыха и приема пищи определяется  внутренним  трудовым  распорядком. 
3.3.3. должен выходить на работу своевременно и подготовленным к работе.
3.4. Перечень опасных и вредных производственных факторов, которые могут воздействовать на работника в процессе работы, а также перечень профессиональных рисков и опасностей.
3.4.1.При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на инструктора по плаванию  следующих опасных и вредных факторов: допустимыми условиями труда (2 класс)  установленные нормативами (гигиеническими нормативами) условий труда.
3.4.2. При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на инструктора по плаванию  профессиональных  рисков и опасностей:
1)Профессиональный риск: Организует, используя разнообразные приемы, методы и средства, обучение плаванию. Проводит инструктажи с обучающимися плаванию. Проверяет и проводит подготовку водоемов к плаванию. Ведение в установленном порядке документации и отчетности
Опасности: Опасность психических нагрузок, стрессов; психологическое утомление в процессе работы в условиях спортивного шума, громких разговоров, смеха, замкнутости социокультурной системы; напряженность трудового процесса: нагрузка на голосовой аппарат; тяжесть трудового процесса: рабочая поза (длительное нахождение в положении «стоя» в течении рабочего дня); острые кромки, заусенцы и неровности поверхностей спортивного инвентаря, приспособлений; острые кромки и сколы кафельной плитки на поверхностях ванны бассейна, полах; опасность падения на мокрых скользких поверхностях бассейна; опасность поражения электрическим током при использовании электрооборудования (сушилки, фены и др.); пониженные значения температуры воды и воздуха; повышенная влажность воздуха на рабочем месте; повышенная концентрация различных химических веществ в воде и в воздухе; травмы различной степени тяжести и утомления при выполнении прыжков в воду головой вниз при недостаточной глубине воды; опасность утопления; повышенная физическая нагрузка; плавание сразу после приема пищи или большой физической нагрузки; разминки, не обеспечивающей разогрев организма и мышц для повышения их эластичности; травмирование при демонстрации упражнений на спортивных снарядах, имеющих дефекты или недостаточно закрепленных; острые кромки, заусенцы и неровности поверхностей спортивного инвентаря, приспособлений; возможность травмирования при проведении занятий на неисправных, непрочно установленных и не закрепленных тренажерах; неблагоприятные эргономические характеристики используемого спортивного снаряжения и инвентаря; движущиеся транспортные средства (например, во время командировок); возможность падения (например, в результате спотыкания, поскальзывания); длительное статическое напряжение мышц спины, шеи, рук и ног, что может привести  к статическим  перегрузкам; опасность  растяжек и  переломов при  проведении  занятий; травмы при  падении во время  проведения  занятий; травмы при  падении во время проведения  упражнений при  страховке  обучающихся; неправильная  рабочая  поза и  перемещение в пространстве; снижение работоспособности и ухудшение общего состояния вследствие переутомления, связанного с чрезмерной фактической продолжительностью рабочего времени и (или) повышенной интенсивностью работы; травмы при неправильном выполнении упражнений, падения ушибы при беге, подвижных играх выполнение упражнений без разминки; травмы и падения вследствие шалостей обучающихся; опасность насилия от враждебно настроенных работников, третьих лиц. опасность заражения, при передаче инфекции контактным, воздушно-капельным путем; опасность падения предметов (документы, лежащие на поверхности шкафа, полки в шкафу, заваливание стеллажей с документами, вещами); опасность  удара; возможность падения (например, со стула); опасность поражения электрическим током; опасность поражения током вследствие контакта с токоведущими частями, которые находятся под напряжением из-за неисправного состояния (косвенный контакт); столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции, оказавшимся на пути следования; опасность падения из-за внезапного появления на пути следования небольшого перепада высот; опасность, связанная с отсутствием на рабочем месте перечня возможных аварий.
2) Профессиональный риск: Оформление  документации.
Опасности: Острые кромки, заусенцы и шероховатость на поверхностях мебели; порез частей тела, в том числе кромкой листа бумаги, канцелярским ножом, ножницами; натыкание на острые углы мебели.
3) Профессиональный риск: Работа на персональном компьютере.
Опасности: Статическое электричество, электромагнитное излучение; нагрузка на зрительные анализаторы, статические нагрузки; поражение током вследствие контакта с токоведущими частями, которые находятся под напряжением из-за неисправного состояния (косвенный контакт).
4) Профессиональный риск: Перемещение по помещениям, территории организации.
Опасности: Неровные и скользкие поверхности в помещениях, территории (полов, ступенек), опасность удара из-за падения снега и (или) льда с крыши,  опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе, опасность удара из-за падения случайных предметов, воздействие осколков частей разрушившихся зданий, сооружений, строений при повышенной скорости движения воздуха, в аварийной ситуации,  выступающие на поверхности земли (пола) предметы, части объектов (трубопроводы, люки), столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции, оказавшимся на пути следования,  падение при разности уровней высот, падение на поверхности одного уровня, падение на поверхности одного уровня в результате подскальзывания ложного шага или спотыкания, опасность падения из-за потери равновесия при спотыкании.
5)Профессиональный риск: Эксплуатация электрических приборов.
Опасности: Повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание которой может произойти через тело человека.
6)Профессиональный риск: Деятельность работников в условиях возникновения и ликвидации аварийных ситуаций.
Опасности: опасность  вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли  при  пожаре, опасность  воздействия открытого  пламени, опасность воздействия  огнетушащих веществ, опасность  воздействия осколков частей разрушившихся зданий, строений, опасность  ожогов при  контакте с  незащищенными частями  тела, имеющих высокую температуру, опасность  обрушения наземных конструкций.
7) Профессиональный риск: Перемещение на автомобиле при служебных разъездах.
Опасности: Движущийся автотранспорт (при интенсивном дорожном движении; опасность травмирования в результате дорожно- транспортного происшествия; внезапный отказ устройств управления автомобилем, находящимся в движении, при возникновении технической неисправности.

3.5. Перечень специальной одежды, специальной обуви и средств индивидуальной защиты, выдаваемых работникам в соответствии с установленными правилами и нормами.
    3.5.1. Занятия  необходимо проводить  в спортивной одежде.
3.5.2.При выполнении работ работник обеспечивается СИЗ и смывающими средствами в соответствии  локальными  актами директора  Учреждения.
3.5.3. Выдаваемые специальная одежда, специальная обувь и другие средства индивидуальной защиты должны соответствовать характеру и условиям работы, обеспечивать безопасность труда, иметь подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.5.4. Средства индивидуальной защиты, на которые не имеется технической документации, не прошедшие сертификацию (декларирование) к применению не допускаются.
3.5.5. Личную одежду и спецодежду необходимо хранить отдельно в шкафчиках и гардеробной. Уносить спецодежду за пределы предприятия запрещается.
3.5.6. Должность  инструктора по плаванию не относится к перечню  должностей  по обеспечению  СИЗ и не обеспечивается спецодеждой, спецобувью и СИЗ.
3.6. Порядок уведомления администрации о случаях травмирования работника и неисправности оборудования, приспособлений и инструмента.
3.6.1. При возникновении несчастного случая, микротравмы пострадавший должен постараться привлечь внимание кого-либо из работников к произошедшему событию, при возможности, сообщить о произошедшем непосредственному руководителю любым доступным для этого способом и обратиться в медпункт Учреждения.
3.6.2.Работник должен немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о нарушении работниками и другими лицами, участвующими в производственной деятельности работодателя, требований охраны труда, о каждом известном ему несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков профессионального заболевания, острого отравления.
3.6.3. При обнаружении в зоне работы несоответствий требованиям охраны труда (неисправность оборудования, приспособлений и инструмента, неогороженный проём, траншея, открытый колодец, отсутствие или неисправность ограждения опасной зоны, оголенные провода и т.д.) немедленно сообщить об этом непосредственному руководителю работ.
3.6.4. Работник  должен знать и уметь применять приемы оказания первой помощи при биологических авариях, травмах, ожогах, отравлениях, утоплении, аллергических реакциях и т. п.

3.7. Правила личной гигиены, которые должен знать и соблюдать работник при выполнении работы.
3.7.1. Для сохранения здоровья работник должен соблюдать личную гигиену..
3.7.2. Необходимо проходить в установленные сроки медицинские осмотры и обследования
3.7.3. Перед приемом пищи обязательно мыть руки теплой водой с мылом.
3.7.4. Работник после каждой манипуляции должен мыть руки с моющим средством (мылом, гелем). Работник должен быть обеспечен в достаточном количестве эффективными средствами для мытья и обеззараживания рук, а также средствами для ухода за кожей рук (кремы, лосьоны и др.) для снижения риска возникновения контактных дерматитов; для высушивания рук применять тканевые или бумажные полотенца, или салфетки одноразового использования.
3.7.5. Для питья употреблять воду из диспенсеров, кулеров,  чайников.
3.7.6. Курить  на  территории Учреждения запрещено.  Принимать пищу разрешается только в специально отведенных для этой цели местах.
           4. Требования охраны труда перед началом работы 
4.1. Порядок подготовки рабочего места.
4.1.1. Осмотреть и подготовить свое рабочее место, убрать все лишние предметы, не загромождая при этом проходы.
4.1.2.Провести осмотр санитарного состояния бассейна, а также оценить покрытие пола, которое не должно  иметь дефекты и повреждения.
4.1.1.3. Убедиться в том, что температура воздуха на  рабочем  месте  находится в допустимых пределах.
4.1.4.Обо всех обнаруженных неисправностях оборудования, инвентаря, электропроводки и других неполадках принять меры к их устранению, после чего приступить к работе.
4.2. Порядок проверки исходных материалов (заготовки).
4.2.1. Перед началом работы работник обязан проверить исправность и комплектность спортивного инвентаря.
4.3. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты до использования.
4.3.1. Надеть спортивную одежду.
Перед началом работы работник обязан надеть положенные спецодежду, спец обувь и средства индивидуальной защиты, предварительно проведя их осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ. При выявлении несоответствий проинформировать непосредственного руководителя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже.
4.4. Порядок проверки исправности оборудования, приспособлений и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств, защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков).
4.4.1. Осмотреть днище бассейна с целью выявления сколов плиток или острых неровностей.
4.1.2.Проверить лестницы спуска в бассейн. 
4.1.3.Протереть ступени и поручни спуска от слизи.
4.1.4.Убедиться в исправности электрооборудования в помещении: 
· светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру;
· коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, 
· электророзетки-фальшвилками;
· корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.
4.1.5.Надеть полагающуюся для работы одежду и сменную обувь. 
4.1.6.Обувь должна иметь нескользящую подошву, одежда не должна ограничивать движения. 
4.1.7.Элементы одежды запрещается закалывать булавками или иными колющими предметами.
4.1.8.Следует отдавать предпочтение одежде из натуральных тканей или тканей, отводящих влагу.
4.1.9.Длинные волосы рекомендуется убирать в хвост, пучок или иным образом так, чтобы они не мешали выполнять физические упражнения
4.1.20.Проверить средства для осуществления спасения (шесты с петлями, круги спасательные и т.п.).
4.1.21.Проверить наличие и исправность спортивного инвентаря, приспособлений, другого оборудования, удобно разместить их. 
4.1.22.Запрещается работать неисправным оборудованием и инвентарем.
4.1.23.Убедиться, что температура воды в бассейне не ниже установленной нормы.
4.1.24.Перерыв между приемом пищи и занятием по плаванию должен быть не меньше 45-50 минут.
4.1.25.Провести инструктаж с детьми (взрослыми) о правилах безопасного поведения на воде.
4.1.26.Обнаруженные перед началом работы нарушения устранить самостоятельно. При невозможности сделать это собственными силами обо всех обнаруженных неисправностях оборудования, инвентаря, электропроводки и других неполадках работник обязан сообщить своему непосредственному руководителю  и приступить к работе только после их устранения.
4.1.27.Работнику запрещено приступать к работе в случае обнаружения несоответствия рабочего места установленным в данном разделе требованиям, при невозможности выполнить указанные в данном разделе подготовительные к работе действия, а также без спортивной одежды и обуви.

5. Требования охраны труда во время работы 
5.1. Способы и приемы безопасного выполнения работ, использования оборудования, транспортных средств, приспособлений и инструментов.
5.1.1. Работать только в исправной спецодежде и спецобуви и применять индивидуальные средства защиты.
5.1.2. При выполнении работ необходимо быть внимательным, не отвлекаться посторонними делами и разговорами, не отвлекать других от работы.
5.1.3. Небрежное отношение к работе может привести к травмированию себя или находящегося рядом человека.
5.1.4. Работник обязан применять необходимые для безопасной работы исправное оборудование, инвентарь, приспособления, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены.
5.1.5. Соблюдать правила перемещения в помещениях и на территории организации, пользоваться только установленными проходами.
5.1.6. При использовании различного оборудования и приспособлений нужно руководствоваться правилами (инструкциями), изложенными в технических паспортах, прилагаемых к оборудованию.
5.1.7. При проведении занятий на воде очередную группу занимающихся допускать в бассейн только после выхода из него предыдущей группы.
5.1.8. Инструктор по плаванию  должен следить за соблюдением всех правил, условий, требований, которые направлены на сохранение его собственного здоровья и здоровья, вверенных ему детей (взрослых) в течение всего рабочего времени.
5.1.9. Осуществлять постоянный контроль пребывания детей  (взрослых) в воде.
5.1.10. Приступать к проведению занятия по плаванию только после проведения разминки.
5.1.11. Соблюдать временные рамки пребывания детей в воде.
5.1.12. Строго запрещено оставлять детей в воде одних без присмотра.
5.1.13. Во время работы остерегаться  поскальзывания при перемещении по мокрому полу на территории бассейна.
5.1.14. Не допускать скопления занимающихся на одной дорожке в количестве, превышающем требования безопасности.
5.1.15. Занятия проводить в соответствии с установленными методиками проведения занятий по плаванию, программами обучения плаванию. 
Разъяснить  обучающимся, что:
· почувствовав озноб, немедленно выйти из воды и растереться сухим полотенцем;
· в случае возникновения судорог не теряться, стараться держаться на воде и громко позвать на помощь.

5.1.16. Запрещается пить воду из бассейна.
5.1.17. Незамедлительно:
 при утоплении сделать пострадавшему искусственное дыхание до полного восстановления самостоятельного дыхания, транспортировать пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение и оповестить о случившемся директора  Учреждения;
· в случае получения травмы кем-либо из обучающихся - оказать первую помощь пострадавшему, организовать его транспортировку в ближайшее лечебное учреждение в сопровождении взрослого и проинформировать о случившемся медицинского работника и директора Учреждения.

5.1.18. Требования электробезопасности:
· оборудование должно быть правильно подключено и заземлено;
·  неисправное или непроверенное оборудование не должно применяться;
· обращайте внимание на целостность изоляции проводов;
· провода не должны быть натянуты на гвоздях, крючках, перепутаны, и проложены вокруг предметов с острыми краями;
·  переноски и удлинители должны быть проложены в местах, где никто не может за них споткнуться, не допускается наличие неизолированных скруток проводов;
· оборудование должно быть обесточено перед чисткой и обслуживанием;
· запрещается вытягивать за шнур вилку из розетки;
· не производить ремонт неисправных приборов самостоятельно;
· не включать и не выключать электроприборы влажными руками;
· отключать все приборы при прекращении подачи электроэнергии.
Запрещается:
- прикасаться к неизолированным токоведущим частям электрических устройств;
- подвешивание различных предметов на осветительные приборы, а также на включатели и электророзетки.
5.1.19. Для предупреждения случаев электротравматизма, нельзя включать в электрическую сеть приборы с поврежденной изоляцией шнура питания или корпуса штепсельной вилки.
5.1.20. Нельзя наступать на электрические кабели или шнуры электрических потребителей.
5.1.21. Не допускать натягивания, скручивания, перегиба и пережима шнуров электропитания оборудования, проводов и кабелей, не допускать нахождения на них каких-либо предметов и соприкосновения их с нагретыми поверхностями.
5.1.22. При прохождении по лестничному маршу держаться за перила и не допускать поспешности в передвижении.
5.1.23. При передвижении по территории организации обращать внимание на неровности и скользкие места (особенно в зимний период года), остерегаться падения из-за поскальзывания. Во избежание несчастных случаев ходить по сухой и чистой поверхности.
5.1.24. Не использовать для сидения случайные предметы, оборудование.
5.1.25. Для обеспечения оптимальной работоспособности и сохранения здоровья работника на протяжении рабочего дня должны быть установлены регламентированные перерывы.
5.1.26.При возникновении отклонений в работе оборудования от нормального режима должны быть приняты меры по его предотвращению (отключение неисправного оборудования, разгрузка и т.д.) с последующим оповещением руководителя  Учреждения.

5.2. Требования безопасного обращения с исходными материалами (сырье, заготовки);
5.2.1. Работник должен применять исправные оборудование и инструмент, заготовки, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены. 
5.2.2.При производстве работ по выполнению технологических (рабочих) операций быть внимательным, проявлять осторожность. 
5.2.3.Следить за исправностью технических средств и другого оборудования, соблюдать правила их эксплуатации и инструкции по охране труда для соответствующих видов работ.
5.3. Указания по безопасному содержанию рабочего места.
5.3.1. Работник должен поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте.
5.3.2. Отходы следует удалять после полной остановки электроинструмента с помощью уборочных средств, исключающих травмирования работника.
5.3.3. Содержать в порядке и чистоте рабочее место, не допускать загромождения деталями, материалами, инструментом, приспособлениями, прочими предметами.
5.4. Действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций.
5.4.1. При ухудшении состояния здоровья, в том числе при проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления), работник обязан немедленно известить своего непосредственного или вышестоящего руководителя, обратиться в медпункт.
5.4.2. Если в процессе работы работнику станет непонятно, как выполнить порученную работу, или в случае отсутствия необходимых приспособлений для выполнения порученной работы, он обязан обратиться к своему непосредственному руководителю. По окончании выполнения задания работник обязан доложить об этом своему непосредственному руководителю.
5.5. Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению) средств индивидуальной защиты работников. 
5.5.1. Работник обязан:
· эксплуатировать (использовать) по назначению выданные ему СИЗ;
· соблюдать правила эксплуатации (использования) СИЗ;
· проводить перед началом работы осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ, информировать работодателя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже;
· информировать работодателя об изменившихся антропометрических данных;
· вернуть работодателю утратившие до окончания нормативного срока эксплуатации или срока годности целостность или испорченные СИЗ;
· вернуть работодателю СИЗ по истечении нормативного срока эксплуатации или срока годности, а также в случае увольнения работника.
5.5.2. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты после использования: 
-снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спец обувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
6. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 
6.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и причины, их вызывающие.
6.1.1. При выполнении работ инструктора по плаванию возможно возникновение следующих аварийных ситуаций:
· повреждения и дефекты в конструкции зданий, по причине физического износа, истечения срока эксплуатации;
· технические проблемы с оборудованием, по причине высокого износа оборудования;
· возникновение очагов пожара, по причине нарушения требований пожарной безопасности.

6.2. Действия работников при возникновении аварий и аварийных ситуаций.

6.2.1.  При возникновении аварий и аварийных ситуаций инструктор по плаванию  должен:
а) при пожаре немедленно эвакуировать посетителей (работников, обучающихся) из здания, сообщить о пожаре директору Учреждения, в ближайшую пожарную часть по телефону 112 и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения;
     	б) при прорыве системы отопления удалить посетителей (работников) из помещения и вызвать слесаря-сантехника;
   	 в) при получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом непосредственному руководителю, при необходимости вызвать скорую помощь;
 г) в случае появления неисправности в работе видеотерминала выключить его, сообщить об этом своему непосредственному руководителю. Работу можно продолжать только в случае устранения возникшей неисправности;
    	д) при поражении электрическим током немедленно отключить электросеть, оказать первую помощь пострадавшему, отправить его в ближайшее лечебное учреждение.
6.2.2. Во всех случаях необходимо выполнять указания руководителя работ по ликвидации последствий аварии.

6.3. Процесс извещения руководителя работ о ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, и о каждом произошедшем несчастном случаи.
6.3.1. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей нормальный режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных недостатках непосредственного руководителя поставить в известность любым  доступным  способом (телефон, лично)
6.3.2. При несчастном случае необходимо освободить пострадавшего от травмирующего фактора, соблюдая собственную безопасность, оказать ему первую помощь, при необходимости вызвать бригаду скорой помощи по телефону 103 или 112, сообщить о происшествии непосредственному руководителю, директору Учреждения и по возможности сохранить без изменений обстановку на рабочем месте, если это не приведет к аварии и/или травмирования других людей.
6.4. Действия по оказанию первой помощи пострадавшим при травмировании, отравлении и других повреждениях здоровья
6.4.1. При несчастном случае, микротравме необходимо оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости вызвать скорую медицинскую помощь, сообщить своему непосредственному руководителю и сохранить без изменений обстановку на рабочем месте до расследования, если она не создаст угрозу для работающих и не приведет к аварии.
6.4.2.Первая помощь оказывается пострадавшим при несчастных случаях, травмах, ранениях, поражениях, отравлениях, других состояниях и заболеваниях, угрожающих жизни и здоровью пострадавших до оказания медицинской помощи.
6.4.3.Перечень состояний, при которых оказывается первая помощь:
· отсутствие сознания;
· остановка дыхания и (или) остановка кровообращения;
· нарушение проходимости дыхательных путей инородным телом и иные угрожающие жизни и здоровью нарушения дыхания;
· наружные кровотечения;
· травмы, ранения и поражения, вызванные механическими, химическими, электрическими, термическими поражающими факторами, воздействием излучения;
· отравления;
· укусы или ужаливания ядовитых животных;
· судорожный приступ, сопровождающийся потерей сознания;
· острые психологические реакции на стресс.
6.4.4. Первая помощь пострадавшим оказывается в соответствии с Инструкцией  по  охране  труда  при  оказании  первой  помощи  пострадавшим, если иное не предусмотрено федеральными законами или иными порядками оказания первой помощи, утверждаемыми Министерством здравоохранения Российской Федерации. 
К основным показателям состояния пострадавшего относятся:
· сознание;
· дыхание;
· кровообращение.
6.4.5.Первая помощь оказывается при условии отсутствия угрожающих факторов жизни и здоровью оказывающего ее лица. 
6.4.6.Оказание первой помощи допускается, если отсутствует выраженный,  до начала оказания первой помощи отказ,  гражданина или его законного представителя от оказания первой помощи. 
Для оценки сознания пострадавшего необходимо взять его за плечи, аккуратно встряхнуть и громко спросить:  «Что с Вами? Помощь нужна?» 
     	При наличии сознания пострадавший сможет ответить на эти вопросы. Если пострадавший находится в сознании, следует перейти к его осмотру на наличие травм. 
    	 В случае отсутствия признаков сознания у пострадавшего необходимо проверить у него наличие дыхания, кровообращения.
6.4.7. Мероприятия по оказанию первой помощи, могут проводиться в полном объеме либо в виде отдельных мероприятий.
 6.4.8. Первая помощь при ранении.
Для предоставления первой помощи при ранении необходимо раскрыть индивидуальный пакет, наложить стерильный перевязочный материал, который помещается на рану, и завязать ее бинтом.
Если индивидуального пакета каким-то образом не оказалось, то для перевязки необходимо использовать чистый носовой платок, чистую полотняную тряпку и т. д. На тряпку, которая накладывается непосредственно на рану, желательно накапать несколько капель настойки йода, чтобы получить пятно размером больше раны, после чего наложить тряпку на рану. Особенно важно применять настойку йода указанным образом при загрязненных ранах.
6.4.9. Первая помощь при переломах, вывихах, ударах.
При переломах и вывихах конечностей необходимо поврежденную конечность укрепить шиной, фанерной пластинкой, палкой, картоном или другим подобным предметом.
Поврежденную руку можно также подвесить с помощью перевязки или платка к шее и прибинтовать к туловищу.
При переломе черепа (несознательное состояние после удара по голове, кровотечение из ушей или изо рта) необходимо приложить к голове холодный предмет (грелку со льдом, снегом или холодной водой) или сделать холодную примочку.
При подозрении перелома позвоночника необходимо пострадавшего положить на доску, не поднимая его, повернуть потерпевшего на живот лицом вниз, наблюдая при этом, чтобы туловище не перегибалось, с целью избежания повреждения спинного мозга.
При переломе ребер, признаком которого является боль при дыхании, кашле, чихании, движениях, необходимо туго забинтовать грудь или стянуть их полотенцем во время выдоха.
Оказывая помощь пострадавшему при переломах костей, ушибах, растяжениях, надо обеспечить неподвижность поврежденной части тела с помощью наложения тугой повязки (шины), приложить холод. При открытых переломах необходимо сначала наложить повязку и только затем - шину.
6.4.10. Первая помощь при тепловых ожогах.
При ожогах огнем, паром, горячими предметами ни в коем случае нельзя вскрывать образовавшиеся пузыри и перевязывать ожоги бинтом.
При ожогах первой степени (покраснение) обожженное место обрабатывают ватой, смоченной этиловым спиртом.
При ожогах второй степени (пузыре) обожженное место обрабатывают спиртом или 3-процентным марганцевым раствором.
При ожогах третьей степени (разрушение кожаной ткани) рану накрывают стерильной повязкой и вызывают врача.
6.4.11. Первая помощь при кровотечении.
Для того чтобы остановить кровотечение, необходимо:
Поднять раненую конечность вверх.
Рану закрыть перевязочным материалом (из пакета), сложенным в клубок, придавить его сверху, не касаясь самой раны, подержать на протяжении 4–5 минут. Если кровотечение остановилось, не снимая наложенного материала, сверх него положить еще одну подушечку из другого пакета или кусок ваты и забинтовать раненое место (с некоторым нажимом).
 В случае сильного кровотечения, которое нельзя остановить повязкой, применяется сдавливание кровеносных сосудов, которые питают раненую область, при помощи изгибания конечности в суставах, а также пальцами, жгутом или зажимом. 
При наличии ран необходимо наложить повязку, при артериальном кровотечении - наложить жгут.
6.4.12. Первая помощь при поражении электрическим током.
При поражении электрическим током необходимо немедленно освободить потерпевшего от действия электрического тока, отключив электроустановку от источника питания, а при невозможности отключения – оттянуть его от токопроводящих частей за одежду или применив подручный изоляционный материал.
При отсутствии у потерпевшего дыхания и пульса необходимо сделать ему искусственное дыхание и косвенный (внешний) массаж сердца, обращая внимание на зрачки.
Расширенные зрачки свидетельствуют о резком ухудшении кровообращения мозга. При таком состоянии оживление начинать необходимо немедленно, после чего вызвать скорую медицинскую помощь.
6.4.13.Первая  помощь  при  утоплении.
Извлечь  пострадавшего из воды.
Если пострадавший при извлечении из воды находится без сознания, но у него сохранены удовлетворительный пульс и дыхание, то следует запрокинуть его голову и выдвинуть нижнюю челюсть, после чего уложить таким образом, чтобы голова была низко опущена, затем своим пальцем (лучше обернутым носовым платком) освободить его ротовую полость от ила, тины и рвотных масс, насухо обтереть и согреть. 
Пострадавшему, у которого отсутствует сознание, нет самостоятельного дыхания, но сохраняется сердечная деятельность, после предварительных мероприятий, которые направлены на освобождение дыхательных путей, нужно как можно быстрее начать искусственное дыхание. 
При отсутствии у пострадавшего дыхания и сердечной деятельности искусственное дыхание необходимо сочетать с массажем сердца.
Предварительно, по возможности быстрее, следует удалить жидкость из дыхательных путей (при утоплении в пресной воде освобождают от нее только рот и глотку). 
С этой целью оказывающий помощь кладет пострадавшего животом на бедро согнутой в коленном суставе ноги, надавливает рукой на спину пострадавшего между лопаток, поддерживая при этом другой рукой его лоб и приподнимая голову. 
Можно наклонить пострадавшего через борт лодки, катера или, положив лицом вниз, приподнять его в области таза. 
Эти манипуляции не должны занимать более 10-15 секунд, чтобы не медлить с проведением искусственного дыхания.
Транспортировка пострадавшего в стационар целесообразна после восстановления сердечной деятельности. При этом пострадавший должен находиться в положении на боку на носилках с опущенным подголовником. 
Все пострадавшие обязательно должны быть госпитализированы, поскольку имеется опасность развития так называемого вторичного утопления, когда появляются признаки острой дыхательной недостаточности, боли в груди, кашель, одышка, чувство нехватки воздуха, кровохарканье, возбуждение, учащение пульса. 
Высокая вероятность развития у пострадавших отека легких сохраняется в сроки от 15 до 72 часов после спасения.
6.4.14. Первая помощь может оказываться непосредственно на месте происшествия, в безопасном месте после перемещения пострадавшего с места происшествия, а также во время транспортировки пострадавшего в медицинскую организацию.  
 	6.4.15.Оказать первую помощь пострадавшим (самостоятельно или привлекая помощников) в соответствии с характером их травм и их состоянием. 
     6.4.16.До прибытия скорой помощи контролировать состояние пострадавшего (или пострадавших), следя за дыханием и пульсом. 
6.4.17.Первоочередность оказания первой помощи двум и более пострадавшим определяется исходя из тяжести их состояния, при этом приоритет должен отдаваться детям (несовершеннолетним).
6.4.18. При оказании первой помощи используются укладки, наборы, комплекты и аптечки для оказания первой помощи с применением медицинских изделий и (или) лекарственных препаратов, требования к комплектации которых утверждаются Министерством здравоохранения Российской Федерации.
6.4.19. При оказании первой помощи могут использоваться подручные средства.
6.4.20. Передать  пострадавшего бригаде скорой медицинской помощи.



7. Требования охраны труда по окончании работы 
7.1.Действия  при  приеме и  передаче смены в случае непрерывного технологического  процесса и работы оборудования
     	7.1.1. Передача смены должна сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.

7.2. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты после использования.
7.2.1. Снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спецобувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
     7.3. Последовательность отключения, остановки, разборки, очистки, смазки оборудования, приспособлений, машин, механизмов и аппаратуры.
7.3.1. Привести в порядок рабочее место: разложить все предметы по местам, спортивные снаряды, тренажеры и вспомогательный инвентарь по плаванию убрать в специально предназначенные для этого помещения на стеллаж. 
7.3.2. Выключить  электрические приборы, механизмы, аппаратуру, оборудование.
7.3.3. Закрыть окна, фрамуги и выключить  в  помещении освещение.
7.3.4. Закрыть  рабочее  помещение.
7.4. Действия при уборке отходов, полученных в ходе производственной деятельности.
      7.4.1. После окончания работ убрать рабочее место, привести в порядок инструмент и оборудование, собрать и вынести в установленное место мусор. 
7.5. Требования соблюдения личной гигиены.
7.5.1. Работники должны соблюдать  требования личной гигиены.  
7.5.2.Приходить  на  работу чистым, опрятно  одетым.
7.6. Порядок извещения руководителя работ о недостатках, влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работы.
7.6.1. По окончании работы и всех недостатках, обнаруженных во время работы, известить своего непосредственного руководителя (директора Учреждения, начальника  смены).
7.6.2. Выйти с территории Учреждения.
7.6.3. Оставаться на территории Учреждения после окончания работы без согласования  с непосредственным   руководителем, директором  Учреждения,  не допускается.



Ведущий специалист по  охране  труда
МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО					Метёнкина Г.Н.





Приложение №6
к   приказу МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО №95-0
от 26.06.2025г.

Инструкция №24
по  охране  труда для    уборщика производственных помещений муниципального  бюджетного  учреждения  дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования

Раздел 1. Общие положения инструкции по  охране  труда
          1.1. Настоящая инструкция устанавливает требования по обеспечению безопасных условий труда для  уборщика  производственных помещений муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа спортивно-оздоровительного центра» Усть-Кутского муниципального образования (далее по тексту – Учреждение).  Применение словосочетания  «уборщик производственного  помещения», «уборщик», «работник» в данной инструкции равнозначны по смыслу.
       1.2. Настоящая инструкция по охране труда для уборщика  производственных помещений разработана на основе установленных обязательных требований по охране труда в Российской Федерации, а также на основе:
а) анализа трудовой функции  уборщика  производственных помещений;
б) результатов специальной оценки условий труда уборщика  производственных помещений,  в том числе определения вредных производственных факторов (при наличии); 
в) анализа требований соответствующих профессиональных стандартов;
г)определения профессиональных рисков и опасностей для уборщика  производственных помещений;
д) анализа результатов расследования несчастных случаев, а также типичных причин несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний уборщика  производственных помещений;
е) определения безопасных методов и приемов выполнения трудовых функций для  уборщика  производственных помещений;
1.3. Выполнение требований настоящей инструкции обязательны для уборщика  производственных помещений Учреждения при выполнении им трудовых обязанностей независимо от его квалификации и стажа работы.
1.4. К работе на должность уборщика  производственных помещений допускаются лица старше 18 лет, имеющее среднее профессиональное образование по направлению деятельности или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям), без требований к стажу работы  по профессии, прошедшие: медицинский осмотр; инструктаж по охране  труда - вводный и первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте, внеплановый, повторный и  целевой инструктажи по охране  труда по решению руководителя Учреждения;  проверку  знаний  по охране  труда, обучение по охране труда, в том числе, обучение общим требованиям охраны труда и функционирования системы управления охраны труда, обучение и проверку знаний безопасным методам и приемам выполнения работ; обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при  воздействии вредных и (или)  опасных производственных факторов, источников  опасности, идентифицированных в  рамках специальной оценки  условий труда  и оценки  профессиональных рисков, обучение правилам электробезопасности,  проверку знаний правил электробезопасности в объеме соответствующей группы по электробезопасности; стажировку на рабочем месте по решению руководителя Учреждения; обучение мерам пожарной безопасности; допущенные, в установленном порядке, к самостоятельной работе.
1.5.Работник при выполнении работ должен иметь 1 группу по электробезопасности 
( неэлектрический персонал).
1.6.Повторный инструктаж проводится по программе первичного инструктажа один раз в шесть месяцев непосредственным руководителем работ.
1.7. Внеплановый инструктаж проводится непосредственным руководителем работ при:
а) изменениях в эксплуатации оборудования, технологических процессах, использовании сырья и материалов, влияющими на безопасность труда;
б) изменении должностных (функциональных) обязанностей работников, непосредственно связанных с осуществлением производственной деятельности, влияющими на безопасность труда;
в) изменении нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, затрагивающими непосредственно трудовые функции работника, а также изменениями локальных нормативных актов Учреждения, затрагивающие требования охраны труда в Учреждении;
г) выявлении дополнительных к имеющимся на рабочем месте производственных факторов и источников опасности в рамках проведения специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков соответственно, представляющих угрозу жизни и здоровью работников;
д) требовании должностных лиц федеральной инспекции труда при установлении нарушений требований охраны труда;
е) произошедших авариях и несчастных случаях на производстве;
ж) перерыве в работе продолжительностью более 60 календарных дней;
з) решении работодателя.
1.8. Целевой инструктаж проводится непосредственным руководителем работ в следующих случаях:
а) перед проведением работ, выполнение которых допускается только под непрерывным контролем работодателя, работ повышенной опасности, в том числе работ, на производство которых в соответствии с нормативными правовыми актами требуется оформление наряда-допуска и других распорядительных документов на производство работ;
б)перед выполнением работ на объектах повышенной опасности, а также непосредственно на проезжей части автомобильных дорог или железнодорожных путях, связанных с прямыми обязанностями работника, на которых требуется соблюдение дополнительных требований охраны труда;
в) перед выполнением работ, не относящихся к основному технологическому процессу и не предусмотренных должностными (производственными) инструкциями, в том числе вне цеха, участка, погрузочно-разгрузочных работ, работ по уборке территорий, работ на проезжей части дорог;
г) перед выполнением работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;
д) в иных случаях, установленных работодателем.
    1.9. Работник, не прошедший своевременно инструктажи, обучение и проверку знаний требований охраны труда, к самостоятельной работе не допускается.
1.10. Работнику запрещается пользоваться инструментом, приспособлениями и оборудованием, безопасному обращению с которым он не обучен.
1.11. Для предупреждения возможности возникновения пожара работник должен соблюдать требования пожарной безопасности сам и не допускать нарушения этих требований другими работниками; курить на  территории  Учреждения  запрещено.
1.12. Работник, допустивший нарушение или невыполнение требований инструкции по охране труда, рассматривается как нарушитель производственной дисциплины и может быть привлечен к дисциплинарной ответственности, а в зависимости от последствий – и к уголовной; если нарушение связано с причинением материального ущерба, то виновный может привлекаться к материальной ответственности в установленном порядке.
2. Нормативные ссылки
2.1. Инструкция разработана на основании следующих документов и источников:
2.1.1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 
2.1.2.Правила обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденные постановлением Правительства от 24.12.2021 № 2464;
2.1.3. Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок, Приказ Минтруда от 15.12.2020 № 903н;
2.1.4. Постановление Главного Государственного санитарного врача Российской Федерации от 2 декабря 2020 года №40  « Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 "санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда»;
2.1.5. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 766н «Об утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами»;
2.1.6. Приказ Минтруда  «Об утверждении основных требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем»  от 29.10.2021 №772н;
2.1.7. Приказ Минздрава от 28.01.2021 № 29н  «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»;
2.1.8. Правила противопожарного режима в РФ, утвержденные постановлением Правительства от 16.09.2020 № 1479;
2.1.9. Приказ Минздрава России от 03.05.2024 № 220н «Об утверждении Порядка оказания первой помощи».
3. Общие требования охраны труда 
 3.1.1. Работнику необходимо  соблюдать:
- правила внутреннего  трудового  распорядка Учреждения;
-требования  настоящей  инструкции;
-требования по  выполнению режима рабочего  времени и  времени  отдыха при  выполнении  своих должностных обязанностей.
3.2.Соблюдение правил внутреннего распорядка.
3.2.1.Работник  обязан соблюдать действующие в Учреждении правила внутреннего трудового распорядка и графики работы, которыми предусматриваются: время начала и окончания работы (смены), перерывы для отдыха и питания, порядок предоставления дней отдыха, чередование смен и другие вопросы использования рабочего времени.
3.3. Требования по выполнению режимов труда и отдыха при выполнении работ уборщика  производственных помещений.
3.3.1. При выполнении работ уборщик производственных помещений обязан соблюдать режимы труда и отдыха.
3.3.2. Продолжительность ежедневной работы, перерывов для отдыха и приема пищи определяется  внутренним  трудовым  распорядком. 
3.3.3. Должен выходить на работу своевременно и подготовленным к работе.
3.4. Перечень опасных и вредных производственных факторов, которые могут воздействовать на работника в процессе работы, а также перечень профессиональных рисков и опасностей.
3.4.1.При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на уборщика  производственных помещений следующих опасных и вредных факторов: вредные условия  труда 3.1 ( тяжесть  трудового  процесса)
3.4.2. При выполнении должностных обязанностей возможно воздействие на уборщика  производственных помещений профессиональных  рисков и опасностей:
1)Профессиональный риск: Обеспечение проведения регулярных уборок, в соответствии с санитарными нормативами. Обеспечение проведения генеральных уборок.
Опасности: Тяжесть трудовой деятельности, опасность  с наклонами корпуса, опасность  связанная с рабочей позой,  подъем  и  перенос  тяжестей, воздействие химических средств (моющих, чистящих, дезинфицирую средств) используемых при уборке и дезинфекции; опасность поражения дыхательных путей химическими реагентами (дезинфицирующие средства, лекарственные препараты); шум, обусловленный работающим оборудованием (аппарат (мойка); работы на высоте, опасность упасть со стремянки; опасность заражения инфекционными заболеваниями; недостаточная освещенность в рабочей зоне; острые кромки, заусенцы и шероховатость на поверхностях заготовок, инструментов и оборудования; опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе; опасность удара из-за падения случайных предметов; столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции, оказавшимся на пути следования; опасность падения груза, в том числе предметов со стеллажей (шкафов, полок и т.п.); физические перегрузки; порезы рук при мытье стен, полов и др. поверхностей, имеющей трещины и сколы; термические ожоги при использовании воды; химические ожоги при работе с использованием моющих и дезинфицирующих средств без резиновых перчаток; поражение током вследствие прямого контакта с токоведущими частями из-за касания незащищенными частями тела деталей, находящихся под напряжением; опасности, связанные с организационными недостатками; воздействие осколков частей разрушившихся зданий, сооружений, строений при повышенной скорости движения воздуха, в аварийной ситуации; выступающие на поверхности земли (пола) предметы, части объектов (трубопроводы, люки).
2)Профессиональный риск: Эксплуатация электрических приборов.
Опасности: Повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание которой может произойти через тело человека.
3)Профессиональный риск: Деятельность работников в условиях возникновения и ликвидации аварийных ситуаций.
Опасности: опасность  вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли  при  пожаре, опасность  воздействия открытого  пламени, опасность воздействия  огнетушащих веществ, опасность  воздействия осколков частей разрушившихся зданий, строений, опасность  ожогов при  контакте с  незащищенными частями  тела, имеющих высокую температуру, опасность  обрушения наземных конструкций.
3.5. Перечень специальной одежды, специальной обуви и средств индивидуальной защиты, выдаваемых работникам в соответствии с установленными правилами и нормами.
    3.5.1. При выполнении работ работник обеспечивается СИЗ и смывающими средствами в соответствии  локальными  актами директора  Учреждения.
3.5.2. Выдаваемые специальная одежда, специальная обувь и другие средства индивидуальной защиты должны соответствовать характеру и условиям работы, обеспечивать безопасность труда, иметь подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.5.3. Средства индивидуальной защиты, на которые не имеется технической документации, не  прошедшие  сертификацию (декларирование) к применению не допускаются.
3.5.4. Личную одежду и спецодежду необходимо хранить отдельно в шкафчиках и гардеробной. Уносить спецодежду за пределы предприятия запрещается.
3.5.5. Должность уборщика  производственных помещений относится к перечню  должностей  по обеспечению  СИЗ и обеспечивается спецодеждой, спецобувью и СИЗ.
3.6. Порядок уведомления администрации о случаях травмирования работника и неисправности оборудования, приспособлений и инструмента.
3.6.1. При возникновении несчастного случая, микротравмы пострадавший должен постараться привлечь внимание кого-либо из работников к произошедшему событию, при возможности, сообщить о произошедшем непосредственному руководителю любым доступным для этого способом и обратиться в медпункт Учреждения.
3.6.2.Работник должен немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о нарушении работниками и другими лицами, участвующими в производственной деятельности работодателя, требований охраны труда, о каждом известном ему несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков профессионального заболевания, острого отравления.
3.6.3. При обнаружении в зоне работы несоответствий требованиям охраны труда (неисправность оборудования, приспособлений и инструмента, неогороженный проём, траншея, открытый колодец, отсутствие или неисправность ограждения опасной зоны, оголенные провода и т.д.) немедленно сообщить об этом непосредственному руководителю работ.
3.6.4. Работник  должен знать и уметь применять приемы оказания первой помощи при биологических авариях, травмах, ожогах, отравлениях, аллергических реакциях и т. п.
3.7. Правила личной гигиены, которые должен знать и соблюдать работник при выполнении работы.
3.7.1. Для сохранения здоровья работник должен соблюдать личную гигиену. Необходимо проходить в установленные сроки медицинские осмотры и обследования.
3.7.2. При работе с веществами, вызывающими раздражения кожи рук, следует пользоваться защитными перчатками, защитными кремами, очищающими пастами, а также смывающими и дезинфицирующими средствами.
3.7.3. Перед приемом пищи обязательно мыть руки теплой водой с мылом.
3.7.4. Работник после каждой манипуляции должен мыть руки с моющим средством (мылом, гелем). Работник должен быть обеспечен в достаточном количестве эффективными средствами для мытья и обеззараживания рук, а также средствами для ухода за кожей рук (кремы, лосьоны и др.) для снижения риска возникновения контактных дерматитов; для высушивания рук применять тканевые или бумажные полотенца, или салфетки одноразового использования.
3.7.5. Для питья употреблять воду из диспенсеров, кулеров,  чайников.
3.7.6. Курить  на  территории Учреждения запрещено.  Принимать пищу разрешается только в специально отведенных для этой цели местах.
           4. Требования охраны труда перед началом работы 
4.1. Порядок подготовки рабочего места.
4.1.1. Привести в порядок спецодежду, застегнуть халат на все пуговицы. Обувь должна быть с твердой подошвой. Подготовить средства защиты рук (перчатки).
4.1.2. Проверить наличие и исправность рабочего инвентаря. 
4.1.3. Для безопасного выполнения уборочных работ проверить внешним осмотром достаточность освещенности мест уборки, исправность вентилей, кранов горячей и холодной воды.
4.1.4. При использовании водонагревателей убедиться в их исправности. Перед применением уборочных машин проверить отсутствие внешних повреждений электрического шнура, вилки и розетки.
4.1.5. Проверить состояние полов и других убираемых поверхностей. 
При наличии на убираемых поверхностях опасных и вредных веществ (пролитых жиров, осколков стекла) убрать их, соблюдая меры безопасности. 
Осколки стекла смести щеткой в совок. 
Пролитый на полу жир удалить с помощью ветоши или других жиропоглощающих материалов. 
Загрязненное место промыть нагретым раствором кальцинированной соды и вытереть насухо.
4.1.6. Уборщик производственных помещений должен соблюдать правила производственной санитарии. 
4.1.7. Ведра для мытья полов должны быть окрашены в особый цвет или иметь бирку с надписью «для пола». 
4.1.8.Инвентарь для уборки туалетов должен храниться в специально выделенном месте, изолированно от уборочного инвентаря других помещений. 
4.4.9. Проверить наличие аптечки первой помощи, противопожарного инвентаря, наличие средств индивидуальной защиты.
4.1.10. Обо всех недостатках и неисправностях инструмента, приспособлений и средств защиты, обнаруженных при осмотре, доложить руководителю работ для принятия мер к их устранению.
4.5. Работник не должен приступать к работе, если условия труда не соответствуют требованиям по охране труда или другим требованиям, регламентирующим безопасное производство работ, а также без получения целевого инструктажа по охране труда при выполнении работ повышенной опасности, несвойственных профессии работника разовых работ, работ по устранению последствий инцидентов и аварий, стихийных бедствий и при проведении массовых мероприятий.
4.2. Порядок проверки исходных материалов (заготовки).
4.2.1. Перед началом работы работник обязан проверить исправность и комплектность исходных материалов (заготовок) при наличии. 
4.3. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты до использования.
4.3.1. Перед началом работы работник обязан надеть положенные спецодежду, спец обувь и средства индивидуальной защиты, предварительно проведя их осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ. При выявлении несоответствий проинформировать непосредственного руководителя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже.
4.4. Порядок проверки исправности оборудования, приспособлений и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств, защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков).
4.4.1. Прием смены должен сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.
4.4.2 Проверить наличие и исправность рабочего инвентаря. 
· Щетка и метла должны быть плотно насажены на рукоятку и надежно закреплены. 
· Совки и ведра должны иметь исправные, прочно закрепленные дужки и ручки, без острых кромок и заусенец. 
· В обтирочном материале и тряпках для мытья полов не должно быть колющих и режущих предметов.
4.4.3. Освещенность мест уборки, исправность вентилей, кранов горячей и холодной воды.
4.4.4 Проверить отсутствие внешних повреждений электрического шнура, вилки и розетки уборочного электрооборудования и  устройств.
4.4.5 Проверить состояние полов и других убираемых поверхностей. 
5. Требования охраны труда во время работы 
5.1. Способы и приемы безопасного выполнения работ, использования оборудования, транспортных средств, приспособлений и инструментов.
5.1.1. Уборка полов должна производиться метлой, щеткой или веником. Для уменьшения выделения пыли при подметании полов производить опрыскивание их водой или производить уборку влажным веником или щеткой.
5.1.2. Мусор, стекло, отходы собирать только в рукавицах.
5.1.3. Не уплотнять мусор, собранный в корзине или урне, рукой во избежание порезов рук.
5.1.4. Перед мытьем полов подмести их и удалить травмоопасные предметы: гвозди, битое стекло и другие острые (колющие и режущие) предметы, используя щетку и совок.
Мытье полов производить ветошью с применением швабры. 
Вымытые полы следует вытирать насухо.
5.1.5. Горячую воду набирать только в исправные ведра, при этом наполнять ведро следует не более чем на три четверти от его вместимости.
5.1.6. При приготовлении моющих и дезинфицирующих растворов:
· применять только разрешенные моющие и дезинфицирующие средства;
· не превышать установленную концентрацию и температуру моющих средств (выше 50 °C);
· уборку и дезинфекцию унитазов производить в резиновых перчатках с применением щеток;
· не допускать распыления моющих и дезинфицирующих средств, попадания их растворов на кожу и слизистые оболочки. При попадании раствора на кожу или в глаза необходимо немедленно промыть пораженное место под струей воды. Не допускать попадания раствора в полость рта, что может привести к сильному отравлению.
5.1.7. Перед протиркой и мытьем дверей, панелей, стен проверить отсутствие гвоздей, штырей. При уборке окон необходимо проверить прочность крепления рам и стекол.
5.1.8. Прежде чем передвигать столы и другую мебель, необходимо убрать с их поверхности предметы, которые могут упасть.
5.1.9. Перед уборкой столов убедиться, что на них нет острых предметов (иголок, кнопок и пр.), при наличии таких предметов собрать их, затем протереть поверхность стола слегка влажной тряпкой.
5.1.10. При переходе от стола к столу следить за тем, чтобы не зацепить свисающие телефонные или электрические провода.
5.1.11. Протирать настольные электрические лампы, вентиляторы и другие электроприборы следует, отключив их от электросети (вынув вилку из розетки).
· Расположенные в помещении розетки, выключатели протирать только сухой ветошью.
5.1.12. Уборку технических помещений производить в присутствии технического обслуживающего персонала.
5.1.13. Не допускается класть тряпки и какие-либо предметы на оборудование, прикасаться тряпкой или руками к неогражденным токоведущим частям оборудования.
5.1.14. Не допускается проникать за ограждения электроустановок, производить влажную уборку электропроводки, электрооборудования.
5.1.15. Складирование твердых бытовых отходов, их разбор и отбор вторсырья в мусороприемных камерах запрещается.
5.1.16. Протирочные работы в помещениях, в которых имеются электрические сети или действующие электроустановки, допускается производить только после отключения электрических сетей и электроустановок либо укрытия их деревянными щитами и коробками.
5.1.17. Протирка плафонов и другой электрической арматуры, подвешенной к потолку, должна выполняться электротехническим персоналом, имеющим группы по электробезопасности не ниже III, с раздвижных лестниц-стремянок или иных средств подмащивания при отключенном электропитании.
5.1.18. Перед началом работ по протирке стекол в оконных рамах должна быть проверена прочность крепления стекол и оконных рам.
5.1.19. При протирке из помещения наружной плоскости остекления необходимо применять средства индивидуальной защиты от падения с высоты.
5.1.20. Перед началом работ в подвалах и технических подпольях необходимо убедиться в отсутствии загазованности помещений.
5.1.21. При выполнении работ по откачке воды из подвалов и технических подполий электронасосами работники должны быть обеспечены средствами индивидуальной защиты от поражения электрическим током. Корпуса электронасосов должны заземляться.
 	5.1.22. При пользовании бытовым электроприбором, работнику  необходимо убедиться в том, что его кабель должен быть защищен от случайного повреждения и соприкосновения с металлическими, горячими, влажными поверхностями или предметами.
5.1.23. При пользовании электроприбором его кабель не следует натягивать, перекручивать и перегибать, а также ставить на него какие-либо грузы; кабель по возможности нужно подвешивать.
5.1.24. Работнику,  использующему бытовые электроприборы, не следует разбирать и ремонтировать их своими силами.
5.2. Требования безопасного обращения с исходными материалами (сырье, заготовки);
5.2.1. Работник должен применять исправные оборудование и инструмент, заготовки, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены. При производстве работ по выполнению технологических (рабочих) операций быть внимательным, проявлять осторожность. Следить за исправностью технических средств и другого оборудования, соблюдать правила их эксплуатации и инструкции по охране труда для соответствующих видов работ.
5.3. Указания по безопасному содержанию рабочего места.
5.3.1. Работник должен поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте.
5.3.2. Отходы следует удалять после полной остановки электроинструмента с помощью уборочных средств, исключающих травмирования работника.
5.3.4. Содержать в порядке и чистоте рабочее место, не допускать загромождения деталями, материалами, инструментом, приспособлениями, прочими предметами.
5.4. Действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций.
5.4.1. При ухудшении состояния здоровья, в том числе при проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления), работник обязан немедленно известить своего непосредственного или вышестоящего руководителя, обратиться в медпункт.
5.4.2. Если в процессе работы работнику станет непонятно, как выполнить порученную работу, или в случае отсутствия необходимых приспособлений для выполнения порученной работы, он обязан обратиться к своему непосредственному руководителю. По окончании выполнения задания работник обязан доложить об этом своему непосредственному руководителю.
5.5. Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению) средств индивидуальной защиты работников. 
5.5.1. Работник обязан:
· эксплуатировать (использовать) по назначению выданные ему СИЗ;
· соблюдать правила эксплуатации (использования) СИЗ;
· проводить перед началом работы осмотр, оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ, информировать работодателя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже;
· информировать работодателя об изменившихся антропометрических данных;
· вернуть работодателю утратившие до окончания нормативного срока эксплуатации или срока годности целостность или испорченные СИЗ;
· вернуть работодателю СИЗ по истечении нормативного срока эксплуатации или срока годности, а также в случае увольнения работника.
5.5.2. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты после использования: 
-снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спец обувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
6. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 
6.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и причины, их вызывающие.
6.1.1. При выполнении работ уборщика производственных помещений возможно возникновение следующих аварийных ситуаций:
· повреждения и дефекты в конструкции зданий, по причине физического износа, истечения срока эксплуатации;
· технические проблемы с оборудованием, по причине высокого износа оборудования;
· возникновение очагов пожара, по причине нарушения требований пожарной безопасности.
6.2. Действия работников при возникновении аварий и аварийных ситуаций.
6.2.1.  При возникновении аварий и аварийных ситуаций работник  должен:
а) при пожаре немедленно эвакуировать посетителей (работников) из здания, сообщить о пожаре администрации Учреждения и в ближайшую пожарную часть по телефону 112 и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения;
     б) при прорыве системы отопления удалить посетителей (работников) из кабинета и вызвать слесаря-сантехника;
    в) при получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом непосредственному руководителю, при необходимости вызвать скорую помощь;
      г) в случае появления неисправности в работе видеотерминала выключить его, сообщить об этом своему непосредственному руководителю. Работу можно продолжать только в случае устранения возникшей неисправности;
    д) при поражении электрическим током немедленно отключить электросеть, оказать первую помощь пострадавшему,  отправить его в ближайшее лечебное учреждение.
6.3. Процесс извещения руководителя работ о ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, и о каждом произошедшем несчастном случаи.
6.3.1. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей нормальный режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных недостатках непосредственного руководителя поставить в известность любым  доступным  способом (телефон, лично)
6.3.2.При несчастном случае необходимо освободить пострадавшего от травмирующего фактора, соблюдая собственную безопасность, оказать ему первую помощь, при необходимости вызвать бригаду скорой помощи по телефону 103 или 112, сообщить о происшествии непосредственному руководителю, администрации Учреждения и по возможности сохранить без изменений обстановку на рабочем месте, если это не приведет к аварии и/или травмирования других людей.
6.4. Действия по оказанию первой помощи пострадавшим при травмировании, отравлении и других повреждениях здоровья
6.4.1. При несчастном случае, микротравме необходимо оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости вызвать скорую медицинскую помощь, сообщить своему непосредственному руководителю и сохранить без изменений обстановку на рабочем месте до расследования, если она не создаст угрозу для работающих и не приведет к аварии.
6.4.2.Первая помощь оказывается пострадавшим при несчастных случаях, травмах, ранениях, поражениях, отравлениях, других состояниях и заболеваниях, угрожающих жизни и здоровью пострадавших до оказания медицинской помощи.
6.4.3.Перечень состояний, при которых оказывается первая помощь:
· отсутствие сознания;
· остановка дыхания и (или) остановка кровообращения;
· нарушение проходимости дыхательных путей инородным телом и иные угрожающие жизни и здоровью нарушения дыхания;
· наружные кровотечения;
· травмы, ранения и поражения, вызванные механическими, химическими, электрическими, термическими поражающими факторами, воздействием излучения;
· отравления;
· укусы или ужаливания ядовитых животных;
· судорожный приступ, сопровождающийся потерей сознания;
· острые психологические реакции на стресс.
6.4.4. Первая помощь пострадавшим оказывается в соответствии с Инструкцией  по  охране  труда  при  оказании  первой  помощи  пострадавшим, если иное не предусмотрено федеральными законами или иными порядками оказания первой помощи, утверждаемыми Министерством здравоохранения Российской Федерации. 
К основным показателям состояния пострадавшего относятся:
· сознание;
· дыхание;
· кровообращение.
6.4.5.Первая помощь оказывается при условии отсутствия угрожающих факторов жизни и здоровью оказывающего ее лица. 
6.4.6.Оказание первой помощи допускается, если отсутствует выраженный,  до начала оказания первой помощи отказ,  гражданина или его законного представителя от оказания первой помощи. 
Для оценки сознания пострадавшего необходимо взять его за плечи, аккуратно встряхнуть и громко спросить:  «Что с Вами? Помощь нужна?» 
     	При наличии сознания пострадавший сможет ответить на эти вопросы. Если пострадавший находится в сознании, следует перейти к его осмотру на наличие травм. 
    	 В случае отсутствия признаков сознания у пострадавшего необходимо проверить у него наличие дыхания, кровообращения.
6.4.7. Мероприятия по оказанию первой помощи, могут проводиться в полном объеме либо в виде отдельных мероприятий.
6.4.8. Первая помощь может оказываться непосредственно на месте происшествия, в безопасном месте после перемещения пострадавшего с места происшествия, а также во время транспортировки пострадавшего в медицинскую организацию.  
 	6.4.9.Оказать первую помощь пострадавшим (самостоятельно или привлекая помощников) в соответствии с характером их травм и их состоянием. 
     6.4.10.До прибытия скорой помощи контролировать состояние пострадавшего (или пострадавших), следя за дыханием и пульсом. 
    6.4.11.Не делайте того, чего не знаете. Если вы не имеете медицинского образования, и оказание первой помощи не входит в ваши должностные обязанности, то следует избегать действий, в которых вы не уверены. Неграмотное оказание помощи наносит больше вреда, чем её отсутствие.
6.4.12.Первоочередность оказания первой помощи двум и более пострадавшим определяется исходя из тяжести их состояния, при этом приоритет должен отдаваться детям (несовершеннолетним).
6.4.13. При оказании первой помощи используются аптечки для оказания первой помощи с применением медицинских изделий, требования к комплектации которых утверждаются Министерством здравоохранения Российской Федерации.
6.4.14. При оказании первой помощи могут использоваться подручные средства.
6.4.15.Передача пострадавшего бригаде скорой медицинской помощи.
7. Требования охраны труда по окончании работы 
7.1.Действия  при  приеме и  передаче смены в случае непрерывного технологического  процесса и работы оборудования
     	 7.1.1. Передача смены должна сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.
7.1.2. Уборочный инвентарь и ветошь промыть с использованием моющих и дезинфицирующих средств, соблюдая установленные концентрацию и температуру, просушить и убрать в специально отведенное место.
7.1.3. Убрать моющие и дезинфицирующие средства.
 	7.1.4. Снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спецобувь, осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем месте.
7.2. Последовательность отключения, остановки, разборки, очистки, смазки оборудования, приспособлений, машин, механизмов и аппаратуры.
7.2.1. Выключить  электрические приборы, механизмы, аппаратуру, оборудование.
7.2.2. Проветрить рабочее место.
7.2.3. Закрыть окна, фрамуги и выключить  в  помещении освещение.
7.2.4. Закрыть  рабочее  помещение.
7.3. Действия при уборке отходов, полученных в ходе производственной деятельности.
7.3.1. После окончания работ убрать рабочее место, привести в порядок инструмент и оборудование, собрать и вынести в установленное место мусор.
7.4. Требования соблюдения личной гигиены.
7.4.1. Работники должны соблюдать  требования личной гигиены.  Приходить  на  работу чистым, опрятно  одетым.
7.5. Порядок извещения руководителя работ о недостатках, влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работы.
7.5.1. По окончании работы и всех недостатках, обнаруженных во время работы, известить своего непосредственного руководителя.
7.5.2. Выйти с территории Учреждения.
7.5.3. Оставаться на территории Учреждения после окончания работы без согласования  с непосредственным   руководителем, директором  Учреждения,  не допускается.



Ведущий специалист по  охране  труда
МБУ ДО «СШ СОЦ» УКМО					Метёнкина Г.Н.
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Mysuunaabaoe GI0IKETHOE yupexaAeHue AOMOJTHUTEILHOTO
o6pazoBanust «CHOPTHBHAS IIKO.IA CIIOPTHBHO-03/10POBUTEILHOTO
uenTpa» Yerb-KyTeKoro MyHHIHNAIEHOTO o0pazoBaHus
(MBY J10 «CII COIl» YKMO)

TIPUKA3
2 £.06.  2025m » 940

OO yTBepK/ICHAN W BBEJCHNA B
jeficTBUEe MHCTPYKIMIA 10 0Xpane TPy
MYHHIIAJIHHOTO GI0MKETHOTO
YUpEKAEHMsT OO IHUTENLHOTO
o6pazopanmst «CHOPTHBHAS WIKOJIA
CHOPTHBHO-03(0POBUTETLHOTO IEHTPA»

Verp-KyTekoro MyHHIMIAIBEHOTO oGpa3oBaHusl
B HOBOH pefakIHu

B nenax IpoBeNCHIA HHCTpYKT@Xel TI0 OXpaHe TpyHa Ha paGoueM MeCTe B COOTBETCTBHH C
TpeOOBaHHAMY CTATHH 214 TpymoBOTO KOJEKCE, Tlopska oGyuenus IO OXpane Tpy/ia | MPOBEPKH
aganus TpeOOBaHMH OXpaHsl TPYHa, yTB. TloctarosnerreM IIpaBuTenbCTBa PO or 24.12.2021 Ne
2464, mpuxasa MuHTpyna Pocemy oT 29.10.2021 Ne 772H, Ha OCHOBAHMM TMyHKTa 9.3 CTaThi 9
Verasa MyHHIHIAIEHOTO GIOIKETHOTO  YIPESKICHUL JIOTIONIHUTENBHOr0  00pa3soBais

«CriopTuBHas IIKOJA CIIOPTHBHO-03I0POBHTEIHHOTO mentpay Ycrh-KyTcKoro MYBUIAIATEHOTO
obGpazosanus,

TPUKA3BIBAIO:

1.YIBepaUTh HHCTPYKIMIO IO oxpase Tpyha AnsL  JIBOpHAXA MyHUIAIIAIBHOTO
GIOJDKETHOrO  YIPEXKIACHUL JOTIONHATENBHOro 00pasoBaHus «CHopTUBHAS IIKONA CHOPTHBHO-
0370pOBHTENBHOTO LEHTPAY Yerp-KyTekoro MyHHUAIANBHOTO o6pazoBanys B HOBOH peNaKiHi,
cornacao IIpuiorermio Nel K HACTOAMEMY [pUKa3y.

1.1.JlpucBonTs HMHCTPYKIHH 1O oxpaHe Tpyma And JBOpHVMKA MYHHIMIAIBHOTO
GIOIDKETHOTO  YUIPEXKICHUAL JOTIONHATENEHOTO 00pasoBanis «CIIOpTHBHAS TIKONA CHOPTHBHO
0370POBUTEIBHOTO IEHTPAY Vers-KyTekoro MyHHIMIANEHOTO oGpa3oBaHUsL TOPSIKOBBIA  HOMED
63. )

2.V TBepIyTH MHCTPYKIMIO HO oxpaHe Tpyna must NAGOpaHTA XUMIIECKOH BOJOOUHCTKH
MyHULUIATIBEEOTO GIOKETHOrO  yUPSHICHIA JOTIONHATENBHOr0 06pa3oBaHis «CriopTUBHASL
IKOJTA CIIOPTUBHO-03/[0POBUTEIBHOTO wenTpay YeTh-KyTCKOro MYHUITEIAILHOTO 06pasOBaHus B
HOBOM PENAKIMH, COTJIACHO TTpunoXKeHIIO No2 x HacTOsLIEMY NpHAKa3y.

2.1.IIpucBOMTH HHCTPYKIMH IO oxpaHe Tpyxa it nabopanTa XUMMYECKOH BOIOOTHCTKI
MyHHIUTIANBHOTO  GI0JPKETHOTO yUpEKIeHHs JOIONHATENHHOTO obpasosarus «CHOPTABHAL
LIKONA CIIOPTHBHO-03J0POBUTENHHOIO neuTpay Ycrp-KyTckoro MyHULHTIATBHOIO 06pa3oBaHuL
HOpATKOBBIA HOMEp 52.

3 Y TBEpIMTH HECTPYKIKIO 110 OXPAH® TpyKa ANA HaYATbHUKA [IaBaTelpHOTO GacceiHa
MyHHIMTANBHOTO  GIOJPKETHOrO yupeKaenHs JOTONHATRIEHOTO o6pazosamus «CropTHBHAL
IIKOJA CLIOPTUBHO-03/[0POBUTENEHOTO terTpa» Y crp-KyTeKoro MYHHIHUIIATIBHOIO obpazopanus B
HOBOM pelaKiuy, COTJNacHo Ipunoxenmo Ne3 x HACTOSAIIEMY MTPUKaA3Y.

3.1.IIpucBOMTH HHCTPYKIHH IO oxpare TpyAa Al HadaipHaKxa [yaBaTenpHOro baccedna
MyHHIMIATBHOTO GIO/PKETHOrO  YUPSHICHIAA JOIOJHATENEHOr0 0GPasOBAHMs «CriopTuBHAs

KON CIOPTHBHO-0310POBHTENEHOTO wentpa» Ycre-Kyrekoro MYHHLMITATBHOIO 06pa3oBanusL
HODSIKOBEIA HOMED 64.
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4.YTBepOMTh HHCTPYKIMIO IO ~ OXpaHe  Tpyna X HAYalpHAKA  JIBDKHOH 0assl
MyHHIUNAIBHOTO  GIOJDKETHOTO  yIPSNICHIS JIOTIONHKTENEHOT0 06pasopanus «CropTHBHASL
[IKOJIa CIIOPTHBHO-030POBHUTENBHOrO LCHTPaY Verp-KyTeKkoro MyHHIMIATBHOTO 06pasoBanus B
HOBOM pelaKiiy, COTJIACHO Ipunoxernio No4 K BACTOSIIEMY [pHKa3y.

4.1 IlpucBouTh WHCTPYKIWH IO OXpaHe Tpyla LA HadalbHUKA JEDKHON  6a3bl
MyHHIUITAIEHOTO  OIOJDKETHOTO YUpeKZeHHA ~[OMOIHATCIBHOTO obpazoarus «CHOPTUBHAL
LIKOJA CTIOPTHBHO-03[0POBUTEIBHOTO LEHTPa» Vers-KyTekoro MyHHUHIATBHOTO o6pa3oBaHmsl
OPSIKOBBIHA HOMED 65.

5.YTBepAMTs HMHCTPYKLMIO MO  OXpaHe Tpyja Wi HHCTpyKTOpa IO ILIABAHKIO
MYHHIMIAIBHOTO  GXOIDKETHOTO yupeskaeHus JOMONHHTENEHOTO obpasosanms «CIIOPTHBHAST
IKOJA CIIOPTHBHO-03I0POBATEIBHOTO LEHTPa) Vers-KyTekoro MyHHIMIANBHOTO obpa3oBanus B
HOBOH PeIAKIWH, COTTAcHO IIPHIOKEHHIO NoS5 K HACTOSIIEMY MPHUKa3y.

5.1.TIpuCBOMTS MHCTPYKIHH IO OXpase Tpyna A HHCTpyKTOpa IO IUIABAHMIO
MYHUIUNANBHOTO  GHOJDKETHOTO  yHYPeHCHH JToTONHUTENEHOTO O6pazopanust «CropTHBHA
[KONA CIIOPTHBHO-030POBHTEIBHOIO LEHTPaY Verp-KyIekoro MyHMUHIATBHOIO 006pasoBaHusi
mopsiKoBblit Homep 20.

6.V TBep/UTs MHCTPYKUMIO 1O  OXpaHe Tpyja Uil y6OpIIKKa  IPOM3BOACTBEHHBIX
[IOMEIIEHHH MYHHIMIAIBHOTO —OIO/UKETHOTO  YUPEeXNCHIL JIOTIOJHUTENBHOTO 00pa3soBaHust
«CHOpTHBHAS MKOJA CTOPTHBHO-03/I0POBUTEILHOIO nenTpay Yers-KyTckoro MyHHIMIANBHOTO
06pa3oBanyst B HOBOU PelaKiuy, COIIacHo TIpuroxeruro Ne6 X HACTOSIIEMY IPAKa3y.

6.1.TIpHCBOKTb WHCTPYKLMY IO OXpaHe TpyJa i ybopuka —TPOM3BOJACTBEHHBIX
[OMEITIeRH# MYHHIUNATEHOIO — GIO/DKETHOro  YIpesueHis JIOTIONHATENBHOrO 06pasoBaHUs
«CrOpTHBHAS IIKOJIA CTIOPTHBHO-030POBUTEILHOTO uenTpay Ycrs-KyTckoro MyHHIAIANEHOTO
06pa3OBaHHs IOPS/KOBEIL HOMED 24.

7Bpecrd B [elCTBEE MHCTPYKIMH IO OXpaHe TpyAa AT IBOpHEKa, JabopaHTa
XUMHYECKON BOJOOYUCTKY, HadalbHUKA iaBaTensHOro OacceifHa, HadalbHUKA NBDKHOU Ga3bl,
MHCTpYKTOpa IO ILIABaHWIO, yOOpIWKa POM3BONCTBEHHBIX OMEINEeHHH MyHHUIUIAIbHOro
GIOJDKETHOTO YUPEXACHUA  JIONOJHHTEIBHOTO o6pasopannst «CriopTvBHAs MKONA CLOPTHBHO-
037I0pOBHTEIBHOTO LIEHTPa» Verh-KyTexoro MyHUIUIAIBHOTO 06pasoBanysi B HOBOH PeAKIMK CO
MHS [OZMICAHMS HACTOSIIEro MpuKasa.

8. PyxoBopmuTensM moxpasnesiennii, B MOJIYHHEHHN  KOTOPBIX HaXoJgTCs PabOTHHIKL,
npodeccuit U IOIDKHOCTEH BBOIUMBIX MHCTPYKIIHH ITO0 OXpase TpyAa:

-POBECTH BHEIUIAHOBEIH HHCTPYKTaX II0 OXPaHe Tpyna Ha paboueM MecTe.

9.JIpusHaTh YTPATHBITHM CHITY HHCTPYKIMH IO oxpare Tpyla JIs [BOPHEKA, naGopadTa
XUMIUECKOH BOIOOUHCTKY, HadalbHUKa TIaBaTeibHOro GacceiiHa, HAYANBHUKA IBDKHOH 0asbl,
HHCTPYKTOPa IO IIaBaHMIO, y6OopIIHKa IPOU3BOJCTBEHHBIX momermenuit MKY «COLl» or 2022
rofa cO /HS BCTYTUICHUS B CHILY HACTOSIIETO NpUKasa.

10.KoHTpos 32 HCIONHEHHEM HACTOSIICTO TPUKa3a oCTaBiIAI0 32 COOOH.

MupexTop ‘%/ Kenouxun B.A.




